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SUNUS

Universitemizin, nitelikli insan kaynagi yetistirme, bolge kalkinmasinda ve
gelismesinde etkin bir rol oynama gorevini yerine getirmek amaciyla siirdiirdiigii egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetlerini desteklemek iizere yiiklenmis oldugu kiiltiirel ve bilimsel
sorumlulugun bilincinde olan Baskanligimiz, belirlemis oldugu “misyon” ve “vizyon”
cizgisinde yetki, gérev ve sorumluluklar1 kapsaminda tliniversitemiz 6grenci akademisyen ve
arastirmacilarinin bilgi ihtiyacin1 karsilayabilmek amaciyla satin alma, bagis ve abonelik
usulii ile temin ettigi basili ve elektronik yayinlart en kisa zamanda kullanicilarinin hizmetine
sunmak tizere calismalarini siirdiirmektedir.

Baskanligimiz, hizmetlerini yerine getirirken mali saydamlik ve hesap verebilirlik
sorumlulugunu 6n planda tutmaktadir. Bu kapsamda birimimize tahsis edilen biitce
kaynaklari, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince etkili ve
ekonomik sekilde kullanilarak, imkanlar dogrultusunda tiim kiitliphane iiyelerinin basili ve
elektronik kaynak ihtiyacinin karsilanmasi yoniinde ¢alismalar yapilmaktadir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan yapilan satin alma
ve/veya abonelik islemleri, bagis ya da iicretsiz erisim imkanlar1 olan basili ve elektronik
kaynaklar kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. Basili kaynaklar Library Of Congress (LC)
siniflama sistemi ile acik raf sisteminde kullanima sunulurken, kullanilan RFID teknolojisi ile
kullanicilarimiz personel destegine ihtiya¢ duymadan ilgili cihazlar {izerinden 6diing-iade
islemlerini yapabilmektedirler. Elektronik kaynaklar ise {iniversite mensuplarina IP kontrollii
olarak zaman ve mekandan bagimsiz 7/24 erigim saglanacak sekilde hizmete sunulmaktadir.

Sahip oldugu uzman kadro, gelismeye devam eden koleksiyonu ve teknoloji destekli
hizmetleri ile 6ncelikli olarak Universitemiz mensubu idari ve akademik personeli ile
ogrencilerine hizmet sunan Kiitiiphanemiz, diger {iniversitelerin mensubu olan
aragtirmacilarla birlikte disaridan gelen tiim arastirmacilara da hizmet vererek hem bdlgesel
hem de ulusal kalkinmaya destek olmaktadir.

Bagkanligimizin ama¢ ve hedefleri ile faaliyet alanlari, bu alanlarda verilen
hizmetler, bu amacla yapilan harcamalara ait bilgiler, 5018 sayili Kamu Mali Y&netimi ve
Kontrol Kanununun 41. maddesi ve 22.04.2021 tarihli ve 31462 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Stratejik Planlar ve Performans Programlari ile
Faaliyet Raporlarna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik" hiikiimlerine uygun
sekilde hazirlanarak Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi 2025 yili Faaliyet
Raporunda detayli olarak sunulmustur.

Dr. Aynur ERSOY CAVAC
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkani
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I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon
Universite egitiminin destekleyicisi olarak, kullanicilarin her tiirlii bilgi gereksinimini
karsilamak.
2. Vizyon

Kiiltiirel ve bilimsel sorumlulugun bilincinde, bilgi hizmetlerini uluslararasi diizeyde
verebilecek cagdas bir kiitiiphane olmak.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarinm Idari Teskilati
Hakkinda 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile de belirtilen Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanhiginin (Ilgili KHK’da Yaym ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 olarak yer verilmis) gorevleri sunlardir:

¢ Kiitliphanenin diizenli ¢aligmasini saglamak,

e Kitap ve dergileri yurti¢ginden ve yurtdisindan saglamak, ciltleme ve kataloglama

islemlerinin yapilmasini saglamak,

e Gerekli her tiirlii film, fotokopi, kitap, dergi ve makaleleri saglamak,

e Kiitiiphane hizmetlerini, yiiksekogretim kurumlar1 ile ihtiyag duyan kisi ve

kurumlara sunmaktir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 31. maddesi geregince
biitgeyle ddenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama yetkilisidir.
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1r biriminin harcama yetkilisi olarak atanan
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskani, biitgede oOngdriilen 6denekler dahilinde,
harcama talimati1 ile harcama yapabilmektedir ve harcama talimatlarinin biit¢e ilke ve
esaslarina, kanun ve diger mevzuata uygun olmasindan, ddeneklerin etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasindan ve ilgili Kanun ¢ercevesinde yapilmasi gereken diger islemlerden
sorumludur.

C. Idareye iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi

1992 yilinda kurulan Bolu Abant Izzet Baysal Universitesinin egitim-6gretim ve
arastirma faaliyetlerini desteklemek amaciyla olusturulan Kiitiiphane ilk olarak kampiis
icerisindeki Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi binasinda hizmet vermeye baslamistir. 1996—
2002 yillart arasinda Kiiltiir Merkezindeki iki salonda ¢alismalarini stirdiirmiistiir. 2002-2019
yillar1 arasinda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi ile Bilgi Islem Daire
Bagkanliginin ortak kullanimina tahsis edilen binada hizmetlerini stirdiirmistiir.

Universitemiz Kiitiiphanesi, 2019 yili Kasim ayi itibariyle yeni hizmet binasina
tasinmustir. Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi olarak hizmete agilan ve halen bu binada
hizmet veren kiitiiphane, 14.100 m? alana ve yaklasik 1.300 kisilik oturma kapasitesine sahip
olup, gerekli teknolojik altyap1 ile donatilmistir.

Kiitiiphane hizmet binasinin yerlesim plani1 asagida (Sekil 1) yer almaktadir.
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Prof . Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesi

Yerlesim Plam

Bodrum Kat Zemin Kat Asma Kat Birinci Kat Ikinci Kat Uciincii Kat
Cemil Meric . . - ]
Konferans | Guivenlik || Kutap Salonu | Daire Baskanlig1 | || Personel Ofisleri —{ Calisma Salonu
Salonu (A-O) '
Bay/Bayan ] Danisma i Kitap Salonu ]
Mescit || Calisma —{Personel Ofisleri| 7 Akademik
Salonu M-2) —{ Personel Calisma
|| Engelli Calisma Salonu
Denpolar Salonu ||
€p Toplant: Salonu | | | Damisma
| Danmisma
Kaynaklar1 Salonu — Danisma
— Calisma Salonu
— Calisma Salonu Kitap Salonu
(D-L)
—{ Dinlenme Salonu
—— Calisma Salonu

Sekil 1. Yerlesim Plam




ve Tablo 2) yer almaktadir.
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Kiitiiphane hizmet binasinda bulunan alanlara ait bilgiler asagidaki tablolarda (Tablo 1

Tablo 1. Hizmet Alanlari

Hizmet Alanlar

Makam Odas1 | Akademik Ofis idari Ofis Toplant1 Odasi Depo Arsiv
5 5 5 » | Kapasite 5 7
Say1 | Alan (m?) | Say1 | Alan (m?) | Say1 | Alan (m?) | Say1 | Alan (m?) (Kisi) Say1 | Alan (m?) | Say1 | Alan (m?)
! 44 - - 26 | 606,37 | 2 111 36 9 461,7 | 1 | 217.60

Tablo 1’de yer alan hizmet alanlarindan (idari ofis, toplant1 salonu ve depo) bazilari
farkl1 birimlere tahsis edildiginden Bagkanligimiz tarafindan kullanilmamaktadir.

Tablo 2. Sosyal Alanlar

Calisma/ Konferans Salonlar1 ve Kantin/Kafeterya

Calisma Salonlar1 Konferans Salonu Kantin / Kafeterya
Alan Kapasite Alan Kapasite Alan q 9
Say1 (m?) (Kisi) Say1 (m?) (Kisi) Say1 (m?) Kapasite (Kisi)
29 3733,9 1100 1 312.10 150 1 94.80 48

Tiim sosyal alanlar kiitiiphane kullanicilarinin hizmetine sunulmaktadir.
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2. Teskilat Yapisi

Kiitiiphane hizmetleri, Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi altinda
bulunan sekreterlik ve dort sube miidiirliigii altinda yiiriitiilmektedir. Bagkanligimizin teskilat
yapisi agagidaki gorselde (Sekil 2) yer almaktadir.

Sekil 2. Teskilat Yapisi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanhg1

Sekreterlik

|
Kullanici Satin Alma

[dari Hizmetler

Tekmki\;l_lg_l_r{ﬁftlg‘ Sube Hizmetleri Sube Hizmetleri Sube Sube Midiirligi
uduriugu Miidiirligii Midiirliigii ' 2
Koleksiyon Danisma ve Egitim | — Tasuur Kayit ve Bina Y&netimi

Gelistirme Birimi | Hizmetleri Birimi Konwol Birimi | i 7meleri
Katologlama ve || Odiing Verme Sag?rgl?a Personel
Smiflama Birimi Hizmetleri Birimi —  Yonetimi

Hizmetleri
Otomasyon ve || RafHizmetleri
Sistem Yonetimi Birimi
Birimi
Kurumsal
——{Akademik Arsiv ve
Acik Erisim Birimi

Bagkanligimiz hizmetleri Sube Miidiirliikleri altinda olusturulan birimler ve birim
sorumlular1 iizerinden yiiriitiilmekte ve takip edilmektedir. Tiim birimlerde yiiriitiilen islerle
ilgili bir ¢alisma rehberi olusturulmus, personelin gérev tanimlar yapilmais, is akis semalart
hazirlanarak kiitiiphane web sayfasinda kalite baslig1 altinda ilgili dokiimanlara yer verilmis
ve gerektiginde giincellemeler yapilmaktadir.




2025 YILI FAALIYET RAPORU

3. Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

a. Yazihmlar ve Bilgi Erisim Sistemleri

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire baskanlig1 altinda yiiriitiilen hizmetlerde
asagidaki yazilimlar ve bilgi erigim sistemleri kullanilmaktadir.

Yordam: Tiimlesik kiitliphane otomasyon sistemidir.
DSpace: Kurumsal Akademik Arsiv ve Acik Erisim Sistemi i¢in kullanilan yazilimdir.

Windows Isletim Sistemi ve Microsoft Office: Ofis bilgisayarlarinda kullanilan
yazilimlardir.

UBYS: Universite Bilgi Yénetim Sistemidir.
KYS: Kalite Yonetim Sistemidir.
Zimbra: Kurumsal e-posta programidir.

RFID (Radio Frequency Identification): Radyo frekansi kullanarak kiitiiphane
kaynaklarii tanimlanma ve takip etme sistemidir.

Piri Kesif Araci: Tiim kaynaklara tek bir araylizden erisim saglayan kesif aracidir.
Turnitin: Intihal 5nleme programudir.

Intihal.net: Intihal 6nleme programidar.

Mendeley: Referans diizenleme programidir.

iThenticate: intihal analiz programudir.

HotDot Yazilim: Braille alfabesine doniistiirme programidir.

Jaws: Gorme Engelliler Biriminde kullanilan ekran okuma programidir.

Sound Forge: Gorme Engelliler Biriminde kullanilan ses kayit programidir.

SuperNova: Gorme Engelliler Biriminde kullanilan bilgisayar ekranindaki resim,
metin ve objeleri biiylitme yazilimidir.

S6z konusu yazilim ve bilgi erisim sistemleri ile birlikte 6demeler, taginir islemleri vb.
stireclerde T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii Biitiinlesik Kamu
Mali Yonetim Bilisim Sistemi kullanilmaktadir.

b. Bilgi Kaynaklar:

2025 yil sonu itibariyle kiitiiphane koleksiyonunda bulunan kaynak sayilarina ait
veriler, 2024 yil1 verileri ile karsilastirmali olarak Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3. Kiitiiphane Koleksiyonu

Kaynak Tiirii Mevcut Koleksiyon
(Adet)
* Tagimr Kayit ve Yonetim Sistemi verisidir.
2024 2025
Kitap
Kitap (Basily) 113.507* 117.513%
E-Kitap (Veri tabani kapsaminda) 363.966 468.749
E-Sesli Kitap (Hard disk) 3.297 3.299
E-Nadir Eser (Dijitallestirilmis- 147 147
Hard disk)
Dergi
Abone Olunan Siireli Yaymlar 6 6
(Basily
Ciltli Dergiler (Basily) 11.680* 11.680*
E-Dergi (Veri tabanlart 61.905 45.600
kapsaminda)
Tez (BAIBU de yapilmus tezgler)
Tez (Basily) 271% 271%
E-Tez (Hard disk) 4433 4.944
Diger (Gorsel — Isitsel vb.)
CD-ROM / DVD 91* 91*
Veri Tabanlari
Abone olunan 10 14
ULAKBIM Aracilig ile Erisim 48 45
Saglanan

Kiitiiphane koleksiyonu yukaridaki tabloda da goriildiigi tizere kitap, dergi, tez, veri
tabanlar1 ve diger (géorsel-isitsel vb.) olmak tizere belirli kategoriler altinda listelenmistir.
Listede yer alan sesli kitap koleksiyonu ilgili mevzuat geregince gérme engelli kullanicilarin
hizmetine sunulmak tizere olusturulmustur. Elektronik kaynaklar ise kurum IP’leri iizerinden
kontrollii olarak erisime agilmaktadir. 2024 yili verileri ile karsilastirildiginda kitap
sayilarinda ciddi bir artis oldugu goriilmektedir. 2025 yilinda 4.000’den fazla basili kitap,
500’den fazla elektronik tez, koleksiyonumuza eklenmistir. 2025 yilinda abone olunan veri
tabani sayis1 da artmistir.

¢. Bilgisayarlar ve Teknolojik Kaynaklar

2025 yil sonu itibariyle kiitiiphanede kullanilan bilgisayar ve teknolojik kaynaklara ait
veriler Tablo 4’te yer almaktadir. Tabloda 2024 ve 2025 verilerine yer verilmistir.
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Tablo 4. Kiitiiphanede Bulunan Bilgisayar ve Teknolojik Kaynaklar

Tiir Adet
2024 2025
Bilgisayarlar
Bilgisayar 33 33
Diziistii 2 2
Tarama Kiosku 11 11
Bilgilendirme Kiosku 1 1
TOPLAM 47 47
Yazic/Okuyucu/Tarayic/Odiing-iade Sistemi
Yazici 11 10
Barkod Yazici 1 1
Barkod Okuyucu 3 3
Braille Yazici 1 1
Dokiiman Okuyucu/EYE-PAL 1 1
ShelfCheck 2 2
RFID Calisma Istasyonu 3 3
RFID El Terminali 1 1
Iade ve Tasnifleme Sistemi 1 1
Tarayici 3 3
TOPLAM 27 26
Fotokopi Makineleri 2 1
Projeksiyon Cihazi 4 4
Faks 1 0
Evrak imha Makinasi 1 1
Kamera izleme Ekranlar: (TV) 3 3

Baskanligimizda kullanilmakta olan bilgisayar ve teknolojik kaynak sayilarinda artis
olmamus; bir adet yazici, fotokopi makinasi ve faks cihazinin ekonomik dmriinii tamamlamasi
nedeni ile taginir kayitlarindan diistilmiistiir.

4.insan Kaynaklari

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 31.12.2025 tarihi itibariyle; 1 Daire
Baskani, 1 sube midiirii, 1 yurt miidiiri, 1 enstitii sekreteri, 2 Ogretim gorevlisi, 8
kiitiiphaneci, 5 bilgisayar isletmeni, 2 koruma ve giivenlik gorevlisi ve 5 siirekli is¢i olmak
iizere toplam 26 personel kadrosu ya da gorevlendirmesi Baskanligimizda olmak {izere hizmet
vermektedir. 2025 yili kiitiiphane kadrosuna ait veriler asagidaki tabloda (Tablo 5) yer
almaktadir.
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Tablo 5. Personel Kadro Dagilim

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi
Personel Kadrosu

Say1
—_ | Say |
2024 2025

2025

Daire Baskani 1 1
Sube Miidiirii 1 1
Yurt Miidiirii (Sube Miidiirii) 1 1
Enstitii Sekreteri 1 1
Ogretim Gérevlisi 2 2
Kiitiiphaneci 8 8
Bilgisayar Isletmeni 5 5
Koruma ve Giivenlik Gorevlisi 2 2
Siirekli Is¢i (Biiro Personeli) 1 1
Siirekli Isci (Giivenlik Personeli) 1 0*
Siirekli Is¢i (Temizlik Personeli) 4 4

TOPLAM 27 26

*Baskanligimizda gorev yapan siirekli is¢i kadrosunda bulunan giivenlik
personelinin gorevlendirmesi iptal edilerek Universitemiz Idari ve Mali Isler
Daire Bagkanligi kadrosunda olmasi nedeni ile tabloda 0 olarak gosterilmistir.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginda gorev yapan personelin egitim,
yas ve cinsiyete gore dagilimlar1 asagidaki tablolarda (Tablo 6, Tablo 7, Tablo 8, Tablo 9) yer
almaktadir.

Tablo 6. Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

2024 2025
Erkek

Akademik Personel 0 2 0 2

idari Personel 9 10 9 10

Siirekli Tsci 2 4 2 3
TOPLAM 11 16 11 15

Tablo 7. Personelin Yasa Gore Dagilimi

Yas Durumu Kisi sayis1
23 yas ve alt1 1 0
24-30 yas 1 2
31-35 yas 3 3
36-40 yas 4 3
41-50 yas 7 7
1 3
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TOPLAM 27 26

Tablo 8. Personelin Hizmet Yih Siirelerine Gore Dagilimi

Hizmet Siireleri Kisi sayisi
0-3 yil
4-6 y1l
7-10 yil
11-15 yul
16-20 y1l
21 iizeri
TOPLAM

Tablo 9. Personel Kadro ve Egitim Durumu Dagilim

Kiitiiphanecilik
bilgi ve belge
yonetimi
Boliimii
mezunu

Diger Fakiilte
yiiksekokul mezunu

mezunu

Kadro durumu

Lise veya dengi okul
ilkokul mezunu

ilkogretim, ortabgretim
veya dengi okul mezunu

Lisansiistii
On lisans
Lisansiistii

Akademik Uzman/Ogr. Gor.
(2547 say1h Kanun Kapsaminda)

Genel idari Hizmetler Siifi

Teknik Hizmetler Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi
Gecici Gorevlendirme

Siirekli isci (Temizlik, Giivenlik, Biiro
Pers.)

TOPLAM 26

31.12.2025 tarihi itibariyle Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginda 26
personel ile ISKUR Genglik Programi kapsaminda 10 6grenci gorev yapmaktadir.

2025 yili igerisinde Kiitiiphane personeli, kendini gelistirmek, gorev yaptig1 uzmanlik
alaninda daha donanimli olmak iizere 46 egitim ve toplantiya katilim saglamistir. Egitim ve
toplantilar ile katilim saglayan personel bilgileri asagidaki tabloda (Tablo 10) yer almaktadir.
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Tablo 10. Personelin Katildig1 Egitim ve Toplantilar

Egitimin Konusu Katilan Personel Diizenleyen Kurulus Tarih Yer
is Hayatinda Storytelling Cansu ACIKALIN NeoSkola 14.01.2025 Online
ANKOS Yapay Zeka Arastirma
Grubu Calismalar1 Webinari: ANKOS Yapay Zeka .
Politika, Rehber, Biilten ve Camst AT Arastirma Grubu 2L A Ol
Bilimsel Caligmalar
Murat Agar
Okan Koseoglu
Semra Ozyilmaz
Selma Goksu Tezcan
. S Fatma Ercan Jove 4.02.2025 Online
Jove Veri Tabant Egitimi A1 TUNDAL CAPAR Ozlem Mutlu Burnaz
Cansu ACIKALIN
Ozgen BABAYIGIT
Melike AKKUS KAYA
Sedanur TURKOZ SAHIN
) Aynur ERSOY CAVAC
K'e.imgd% I¢ Kontrol: ) Hl}lya KALAYCI Cumhurbaskanlig1 insan
Tiirkiye'de I¢ Kontroliin Giilsen ERDEM Kaynaklar1 Ofisi 6.02.2025 Online
Performansi Ash ALTUNDAL CAPAR Uzaktan Egitim Kapist
Semra OZYILMAZ
ks Farkindalik Cumhurbagkanlig1 Insan y
E? 32’1 %,:0 arzf;l 1ndat Tiim Idari Personel Kaynaklar: Ofisi ! 1'02'22%2255 L) Online
£ & Uzaktan Egitim Kapist '
Kitdphaneler igin Dijital - o AcikALIN PRANG, BCE ) 02,2025 Online
Pazarlama Ekitoz Karagoz
BAIBU Web Sayfasi Egitim Cansu ACIKALIN Bilgi Islem ]?alre 12.02.2025 Zlfaa't Fakiiltesi
ve Calistay1 Bagkanlifi Bilgisayar Lab
. Baskanligimiz
DSP,aC? 7.6.1 Ver51yonu1'1da Can§u AL Kurumsal Akademik KDDB Toplanti
Veri Guncelleme ve Veri Melike AKKUSKAYA . Arsiv ve Acik Erisim 18.02.2025 Selemm
Kaydi1 Egitimi Sedanur TURKOZ SAHIN Birimi
. . o Aynur ERSOY CAVAC BAIBU
D ATIP Yetilileri Hillya KALAYCI Is Sagh ve Gitvenligi  20.02.2025 Online
itimi .. y g PR KD
& Ozgiir TOPUZOGLU Koordinatorlugii
Giilsen ERDEM
Sinan GI{LEN Universitemiz Personel 25.02.2025
Ebeveyn Tutumlart ve Selma GOKSU TEZCAN Daire Baskanligi Hizmet h BAIBU
Cocuklar Uzerindeki Etkileri Ash ALTUNDAL CAPAR Igi Egitim Sube Pembe Salon
Melike AKKUS KAYA Miidiirligh
Ozgen BABAYIGIT
ol Dnlverste 11.03.2025 Online
itiiphanelerin Yayin Alim UNAK
Biitcesi ve Biitce Aynur ERSOY CAVAC
Harcamalar
Cansu AQH(ALW
ANKOS Universite Murat AGAR 20.03.2025
Kiitiiphaneleri ve Yapay Okan KOSEOGLU ANKOS o Online
Zeka Semra OZYILMAZ
Araglan Giinii Selma GOKSU TEZCAN
Melike AKKUS KAYA
Asli ALTUNDAL CAPAR
Miiteferriga Osmanli Tiirkgesi  Cansu ACIKALIN KDDB Cemil
Kesif Portal1 Yiiz Yiize Melike AKKUS KAYA Dr. Ozan CEYHAN 9.04.2025 Meri¢ Konferans
Kullanict Egitimi Sedanur TURKOZ SAHIN Salonu
Murat AGAR
ANKOS Yapay Zeka ve KKTC Uluslararast
Universite Kiitiiphaneleri Cansu ACIKALIN ANKOS 14.04.2025 (0 s Universitesi
Calistay1
Web of Science Platformu .
ve InCites Platformu: Selma GOKSU TEZCAN Clarivate 14.04.2025 Online

Kiitiiphaneciler i¢in

11
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Uretken Yapay Zekadan Oya GERON
Faydalanma Kilavuzu: Cansu ACIKALIN JAglkBeyin Egitimve | 2o-04-2025- Online
Anlama, Adaptasyon ve et 19.05.2025
Verimlilik
Universitemiz Personel
. . Daire Bagkanligi Hizmet
Yeme Bagimhilig,, Hiilya KALAYCI i¢i Egitim Sube AIBL
Psikongroimmiinoloji ve Sinan GULEN Miidiirliigii ve 21.04.2025 B bIBUl
A¥le i . Melike AKKUS KAYA Bagimlilikla Miicadele e oe Salion
Dinamikleri Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirligii
Universitemiz Personel
Daire Baskanlig: Hizmet
ici Egitim Sube Universitemiz
En ivi Narkotik Polisi Anne .. = Miidirligi ve 22.04.2025 Kongre Merkezi
Y Qo3 IO CILIL) Bagimlilikla l%/[uﬁcadele Bo%'do Salon
Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigii
- . Oya GERON / Sinan
Uretken Yapay Zeka ile Cansu ACIKALIN CANAN Aeiern | AU Online
Yaraticilik Egitimi Egitim ve Danigmanlhk AV
Whelp Al yapay zeka
chatbotu tamtim ve egitim lg/li:riisll(lelfKKH(%IénliAYA g RESOLO 6.05.2025 Online
toplantist (Baibii Sedanur TURKOZ SAHIN Vsl A1
Kiitiiphanecilerine yonelik)
Universitemiz Personel
Daire Baskanlhig1 Hizmet
ici Egitim Sube Rektorliik idari
Ailede Dijital Mahremiyet = o e Miidirligi ve 6.05.2025 Birimler Egitim
! Y Q73 UOIAUZAOCILY Bagimlilikla f/[uﬁcadele Salonf
Uygulama ve Aragtirma
Merkezi Miidiirligii
BAIBUILEF-IG 2025 2.
Uluslararasi Yapay Zeka ve
Hipermedya Sempozyumu - L
Yapay Zeka , Cansu ACIKALIN Sedanur ZENGIN 13052025 . BAIBU
Uygulamalarinda Etik Iletisim Fakiiltesi
Sorunlar: Cin’de Yiiz
Tanima Teknolojisi Ornek
Olay Calismast
BAIBUILEF-IG 2025 2.
Uluslararas: Yapay Zeka ve
Hipermedya Sempozyumu - BAIBU
Yapay Zeka ve Pazarlama Cansu ACIKALIN Ebru HANCER 13.05.2025 IletlSlm Fakiiltesi
Etigi: Turkiye'deki
Yaymlarin Bibliyometrik
Analizi
Hiilya KALAYCI
Giilsen ERDEM
Asli ALTUNDAL CAPAR
Cansu ACIKALIN
Semra OZYILMAZ
Melike AKKUS KAYA
Murat AGAR
Hizmet I¢i Egitim: KDDB Fatma ERCAN
Sivil Savunma ve Acil Okan KOSEOGLU .
Eylem Cahsmalar: Meliha ZEN GIN KDDB 16.05.2025 KDDB Binast
Bilgilendirme Toplantist Ismail KOG
Ziver YERLIKAYA
Cihan BAYRAKDAR
Hiiseyin KAPDAN
Derya KAYGI
Sultan DEMIRKAYA
Filiz KiSI
Semra SEVGI
ANKOS Universite
Kitiiphanelerinde Yapay
2y IRoifiit, Rt Cansu AGIKALIN ANKOS 26052025  Kayseri Abdullah
Uygulamalar Calistay1 Giil Universitesi
1.ANKOS Yapay Zeka
Grubu Caligmalari
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Murat AGAR L .
Pooltext veri tabam egitimi Ol?: z KOSEOGLU Online Bilgi 27.05.2025 Online
iThenticate 2.0: Admin :
L Yasemin Arsin / .
Egitimi (Tiim Universitelere  Cansu ACIKALIN i ﬁns 30.05.2025 Online
Yonelik)
Hiilya KALAYCI
L Giilsen ERDEM Universitemiz Personel 16.06.2025 BAIBU
Yonetici Gelisim Program Meliha ZENGIN Daire Baskanligt o Pembe Salon
Sinan GULEN
iThenticate 2.0 Gegis Stireci
Toplantist (BAIBU Cansu ACIKALIN Yasemin Arsin / 17.06.2025 Online
iThenticate Sorumlularina Melike AKKUS KAYA Turnitin o
Yonelik)
EBSCO Veri Tabanlar1 Aynur ERSOY CAVAC
Tanitim ve Bilgilendirme Cansu ACIKALIN
T Semra OZYILMAZ MehmetECl;“S‘ ggy“lmaz " 24062025 KDDSEIIEEEM““
(BAIBU Kiitiiphanecilerine ~ Murat AGAR 5
Y 6nelik) Okan KOSEOGLU
ANKOS Yapay Zeka Cansu ACIKALIN ANKOS 25.06.202 Online
Arastirma Grubu Toplantist
KDDB Bilgilendirme Semra OZYILMAZ
Kiosku Yeni Yonetim Paneli Asli ALTUNDAL CAPAR
Xibo Cansu ACIKALIN Gemini Bilgi 26.06.2025 Online
Egitimi (BAIBU Murat AGAR
Kiitiiphanecilerine Yénelik) — Selma GOKSU TEZCAN
Asli ALTUNDAL CAPAR
! . Selma GOKSU TEZCAN .
1"1:1?e.nt1'cate 2.0: Kullanict Fatma Ercan Yasemm.Arsm d 1.07.2025 Online
Egitimi Cansu ACIKALIN el
Sedanur TURKOZ SAHIN
BAIBU
] . Ozgiir TOPUZOGLU Dr. Ogr. Uyesi Ezgi Tip Fakiiltesi
Temel Ilk Yardimer Egitimi Sinan GULEN . 1.07.2025 Atk S
Kiikner Salonu
Aynur ERSOY CAVAC
Semra OZYILMAZ
Murat AGAR
Okan KOSEOGLU
Giilsen ERDEM
Sinan GULEN
[smail KOG Esanadolu Yangin
e St B [0 VERLIEATS Sondime & Giivenlik 4 20005 alonuve
& g Sedanur TURKOZ SAHIN Sistemleri o Kiitiiphane Binas:
Selma GOKSU TEZCAN Cevdet SAYAR P
Hiilya KALAYCI Harun GULEN
Ozgiir TOPUZOGLU
Serdal ALAGOZ
Sultan DEMIRKAYA
Semra SEVGI
Asli ALTUNDAL CAPAR
Ailede Dijital Mahremiyet Fatma ERCAN Yunus ALTUNDAG 6.08.2025 Online
o etw L B S Is Saglig1 ve Giivenligi 25.08.- .
Is Saglig1 ve Giivenligi Tiim Idari Personel = 26.09.2025 Online
Tiirkiye'nin Tiitlinle M%?:?gel?glﬁll{;ﬁlie
eI GRS PR Aragtrma Morkeri ve 23092025 Online
Universitelerin Rolii: Saglik Asli ALTUNDAL CAPAR st o . e
o PR .o .. Saglik Bilimleri
Bilimleri Universitesi Deneyimi L
Universitesi
Atatiirk Universitesi
Tletisim Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi Jale
. SR Hiilya ALCAN ile
I Bl v LYIEEIERI e o o Mobbing 25.09.2025 Online
Hizmet I¢i Egitim o
Egitim Yardim
Arastirma Dernegi
Erzurum il Temsilcisi
Avukat Selguk YILDIZ

13
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Aynur ERSOY CAVAC

Sinan GULEN .

Asansor Kurtarma Egitimi Cihan BAYRAKDAR i T /;STainsor LTD- 99092025 KDDB
Ozgiir TOPUZOGLU :

Serdal ALAGOZ

ANKOSLink 2025 - Kiitiphane Aynur ERSOY CAVAC Ankara
5.0 ve Insan Merkezli Dijital Semra OZYILMAZ ANKOSLink 4/6.11.2025  Cumhurbaskanligi
Doniisiim Konferansi Cansu ACIKALIN Millet Kiitiiphanesi

Asli ALTUNDAL CAPAR
Pooltext Veri Tabani Kullanici  Cansu ACIKALIN

Egitimi Toplantisi Melike AKKUS KAYA
Sedanur TURKOZ SAHIN
Cansu ACIKALIN

Melike AKKUS KAYA
Sedanur TURKOZ SAHIN
Ramazan OZCELIK
Ismail KOC

Ozgiir TOPUZOGLU
Giilsen ERDEM

Hiilya KALAYCI Bolu il Emniyet 16.12.2025 BAIBU
Sinan GULEN Midiirligi o Pembe Salon
Meliha ZENGIN

Serdal ALAGOZ

Semra SEVGI

Sultan DEMIRKAYA

Filiz KiSi

Fatma ERCAN

Okan KOSEOGLU

Pooltext : Furkan Akin 20.11.2025 Online

Siber Giivenlik Egitimi

Lehgediz Firmasini
Temsilen Egitimci: Prof. KDDB Cemil
Dr. Ismail Hakki 17.12.2025 Meri¢ Konferans
AKSOYAK, TOMER, Salonu
KDDB Is Birligi ile

Aynur ERSOY CAVAC
Lehgediz Veri Tabam Yiiz Yiize Semra OZYILMAZ
Egitim Semineri Selma GOKSU TEZCAN
Cansu ACIKALIN
Sedanur TURKOZ SAHIN

5. Sunulan Hizmetler

Bagkanligimiz, yetki gorev ve sorumluluklar1 kapsaminda her tiirlii siireci
yonetmektedir. Ozellikle Universitemiz 6grenci, akademisyen ve arastirmacilarin bilgi
ihtiyacim1 karsilayabilmek ve temin ettigi basili ve elektronik yayinlari en kisa zamanda
kullanicilarinin hizmetine sunmak tizere ¢alismalarini siirdiirmektedir.

Baskanligimiz teskilat semasma (Sekil 2) uygun olarak yiiriitilen hizmetlere dair
bilgiler ayr1 basliklar altinda asagida agiklanmistir.

a. Sekreterlik

Daire Baskanlifinin her tiirli gelen-giden evrak islemleri (evrak kaydi, kargo takip
islemleri, Baskanlik yazigmalar1 vb. belgelerin diizenlenmesi) ile dosyalama-arsiv islemleri
“Sekreterlik Birimi” tarafindan yiiriitiilmektedir.

Tiim yazismalar, evrak ve arsiv islemleri Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS)
izerinden, 10.06.2020 tarihli ve 2646 sayilt Resmi Gazetede yayimlanan Resmi Yazigmalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik dikkate almarak ytiratilmektedir.
Universitemiz UBYS Koordinatorliigiinden alinan 2025 yili Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Bagkanligi olarak islem goren evrak sayilar1 asagidaki tabloda (Tablo 11) yer
almaktadir.
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Tablo 11. UBYS Verilerine Gore Islem Goren Evrak Sayilar

Islem Goren Evrak Sayilar

2024 2025

Gelen Evrak islem Sayisi 2746 1.298
(Kurum ig:i-kl'lrum disn) i .
Giden Evrak Islem Sayisi 8. 652 5.088

(Kurum i¢i-kurum dig1)

Evrak islemleri disinda Bagkanliga gelen telefonlarin cevaplanmasi, kullanicilarin
bilgilendirilmesi, ilgili birimlere yo6nlendirilmesi, gereksinim duyulan veri dosyalarinin
hazirlanmas1 ve takibi yapilmaktadir. Ayrica ISKUR Genglik Programi kapsaminda gorev
yapan Ogrencilerimizin takip siiregleri Sekreterlik Birimimiz tarafindan yiirtitiilmektedir.

b. Koleksiyon Gelistirme Hizmetleri

Kullanicilarimizdan gelen yayin isteklerinin biitge dogrultusunda temin edilebilmesi
kapsaminda Baskanligimiz “Koleksiyon Gelistirme Birimi” gerekli ¢alismalar1 yiiriitmektedir.
Yapilan c¢aligmalar ile kiitiiphane koleksiyonunun analiz edilmesi, iiniversitenin egitim,
Ogretim ve arastirma gereksinimlerine uygun tiim basili ve elektronik ortamdaki bilgi
kaynaklarmin sec¢imi, saglanmasi ve koleksiyonun giincel tutulmasi saglanir. Y1l igerisinde
gelen yayin istekleri, oncelikle ulasilabilirligi kontrol edilerek satin alma listesine eklenmekte,
ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirilmektedir. Biitcemizin elverdigi 6l¢iide
kullanicilarimizdan gelen yayin istekleri karsilanmaya calisilmaktadir.

2025 yili igerisinde 2.210 adet basili kitap talebi yapilmistir. 2024 yilindan temin
edilemeyen 2.060 adet talep, baski durumu, temin edilme durumu acisindan
degerlendirildiginde 2025 yilina aktarilan talep sayist 1.582 olarak gilincellenmistir. 2025
yilinda toplam talep sayis1 3.792 olmustur. Bu taleplerin 3.378 adeti temin edilmistir. 2025 yil
sonu itibariyle temin edilemeyen 414 adet basili eser talebi bulunmaktadir. Ilgili veriler
asagidaki tabloda (Tablo 12) yer almaktadir.

Tablo 12. Basih Kitap Talepleri

Eser istek Talepleri Temin Durumu

2024 2025

Gegmis yillardan  kalan
(temin edilemeyen) talep 6.463 1.582
edilen eser sayisi

Y1l i¢inde talep edilen eser

1.405 2.210
sayist
TOPLAM 7.868 3.792
Temin edilen eser sayisi 5.808 3.378
Temin edilemeyen eser 2.060 414
sayisli

Basili siireli yayin abonelikleri ile ilgili olarak, 2025 yilinda 6 adet dergi aboneligi
yapilmis, kayitlart sisteme girilmistir. Odiing verilemeyen bu kaynaklar kiitiiphane iginde
faydalanmak tizere ilgili raflarda kullanima sunulmaktadir. Kullanicilarimizin talepleri ve
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ilgili birimimizin degerlendirmeleri dogrultusunda gercgeklestirilen 2025 yil1 basili siireli yayin
aboneliklerine ait veriler Tablo 13’te yer almaktadir.

Tablo 13. Basih Siireli Yayin Abonelikleri (Satin Alma)

Sira Basihi Siireli Yayin Abonelikleri

No 2024 2025

Bilim ve Gelecek Bilim ve Gelecek
Bilim ve Teknik Bilim ve Teknik
Birikim Birikim
n Derin Tarih Derin Tarih
Kafkaokur Kafkaokur
n Ot Dergisi Ot Dergisi

Bagkanligimiz, her yil yapmis oldugu veri tabani abonelikleri ile kullanicilar
tarafindan gereksinim duyulan ulusal ve uluslararas1 yayinlara ve arastirmalara, yayin ve atif
analizleri i¢in gerekli olan yazilimlara erisim imkani sunmaktadir.

Bagkanligimiz tarafindan abonelik yoluyla saglanan ve kullanicilarin erisimine
sunulan elektronik kaynaklara, ilgili mevzuat ve sdzlesmelere uygun olarak miimkiin
oldugunca yer ve zaman kisitlamas1 olmadan kampiis i¢i ve kampiis dis1 (YETKIM protokolii
ve VPN ayarlart ile) her yerden erigim imkan1 sunulmaktadir.

2025 yili i¢inde asagidaki tabloda (Tablo 14) 2024 ve 2025 yillarinda TUBITAK
ULAKBIM EKUAL aracilifiyla iicretsiz erisim saglanan veri tabanlari yer almaktadir.
Tabloda da goriildiigii iizere 2025 yilinda ULAKMIN araciligi ile 45 adet veri tabanina erisim
saglanmis, ilgili veri tabanlar1 Bagkanligimiz web sayfasi ve ilgili kesif araglari {izerinden
kullanicilarin hizmetine sunulmustur.

Tablo 14. TUBITAK ULAKBIM EKUAL Araciigiyla Erisim Saglanan Veri
Tabanlan

2024 YILI TUBITAK ULAKBIM EKUAL VERI TABANLARI

SIRA
2024 2025
Annual Reviews Annual Reviews

Academic Search Ultimate Academic Search Ultimate

Applied Science & Business Applied Science & Business
Periodicals Retrospective Index Periodicals Retrospective Index
Applied Science & Technology Periodicals Index Applied Science & Technology Periodicals Index

- Retrospective Retrospective

5 Art Index Retrospective Retro Index Art Index Retrospective Retro Index

7 Business Periodicals Index Retrospective Business Periodicals Index Retrospective

n BMIJ Online Journals BMIJ Online Journals

Business Source Ultimate Business Source Ultimate

“ CAB Abstracts CAB Abstracts
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—

0 Central & Eastern Europen Academic Source

11 DynaMed

12 Education Index Retrospective
13 Emerald Premier e-Journal
14 ERIC

15 European Views of the Americas: 1493-1750

16 GreenFILE

Humanities & Social Sciences Index
Retrospective:1907-1984 Retro Index
18 IEEE Xplore

19 Intihal.net

20 IThenticate

21 JSTOR Archive Journal Content

Library, Information Science & Technology
Abstracts
3 MasterFILE Complete

4 MasterFILE Reference eBook Collection
25 MEDLINE

6 Mendeley

7 Military Big Data

8 Newspaper Source Plus

|

N (N

NN (NN

) Newswires

30 Open Dissertations Veri Tabani
31 OVID Total Access Collection
kY ProQuest Dissertation & Thesis

RX) Regional Business News

RY ScienceDirect Freedom Collection

35 Social Sgeinces Index Retrospective: 1907-1983
(H.W.Wilson)

36 Scopus

w
|

Springer Nature - Academic Journals

w
=]

Springer Nature - Nature Journals All
Springer Nature - SpringerLink
Springer Nature - Adis

41 Springer Nature - Palgrave Journals
2 Taylor & Francis
43 Teacher Reference Center

The Belt and Road Initiative Reference Source

TR DIZIN
Turnitin
Web of Science
e Science Citation Index
e Social Science Citation Index
o Art&Humanities Citation Index
e Book Citation Index

=~
|

L (] N o
o (%)

Central & Eastern Europen Academic Source

DynaMed

Education Index Retrospective
Emerald Premier e-Journal
ERIC

European Views of the Americas: 1493-1750

GreenFILE

Humanities & Social Sciences Index
Retrospective:1907-1984 Retro Index
IEEE Xplore

Intihal.net

IThenticate

JSTOR Archive Journal Content

Library, Information Science & Technology
Abstracts
MasterFILE Complete

MasterFILE Reference eBook Collection

MEDLINE

Mendeley

Military Big Data

Newspaper Source Plus
Newswires

Open Dissertations Veri Tabani
OVID Total Access Collection
ProQuest Dissertation & Thesis
Regional Business News

ScienceDirect Freedom Collection

Social Sceinces Index Retrospective: 1907-1983
(H.W.Wilson)

Scopus

Springer Nature - Academic Journals
SpringerLink/Palgrave/Adis Journals

Taylor & Francis

Teacher Reference Center

The Belt and Road Initiative Reference Source
TR DiZIN
Turnitin
Web of Science

o Science Citation Index

e Social Science Citation Index

o Art&Humanities Citation Index

e Book Citation Index

o Conference Proceedings Citation Index
Wiley Online Library
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- o Conference Proceedings Citation Index

Wiley Online Library

2024 yilinda kurumsal veri tabani abonelik sayimiz 10 iken, kullanici talepleri ve
biitce imkanlar1 dogrultusunda 2025 yilinda Legal Online aboneligi iptal eilmis, Jove,
Lexpera, Miiteferriqga, SOBIAD ve The Cochrane abonelikleri gergeklestirilmis, abonelik
sayimiz 14 olmustur. 2024 ve 2025 yillar1 veri taban1 abonelikleri asagidaki tabloda (Tablo
15) listelenmistir.

Tablo 15. Kurumsal Veri Taban1 Abonelikleri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg
Veri Tabam Abonelikleri

RA
(o) 2024 2025

SI
N
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve

Uygulama Merkezi) Uygulama Merkezi)
2 E-Book Central E-Book Central
3 Incites Benchmarking & Analytics Incites Benchmarking & Analytics
Institute of Physics Institute of Physics
5 Idealonline Siireli Yaymlar Idealonline Siireli Yaymlar
n Piri Kesif Aract Piri Kesif Aract
SAGE Premier SAGE Premier
PN Turcademy Turcademy
“ Tiimer Altas A.S. Simav Hazirhk ve Dil MyLangPrep (Tiimer Altas A.S. Smav Hazirhik ve
Egitimi Dil Egitimi)
Legal Online Lexpera
SOBIAD
The Cochrane Library
Jove
Miiteferriqa

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi web sayfasi iizerinden IP kontrollii
olarak erisime sunulan 45°i ULAKBIM EKUAL iizerinden,14’ii Baskanligimiz abonelikleri
kapsaminda olmak iizere toplam 59 adet veri tabani araciligryla 468.749 adet elektronik kitap
ve 45.600 adet elektronik dergi arastirmacilarimizin hizmetine sunulmustur.

Ayrica tanitim, kisith da olsa kullanici gereksinimlerini karsilama ya da talepler
dogrultusunda deneme erisimine agilan veri tabanlar1 olmaktadir. Asagidaki tabloda (Tablo
16) da goriildiigi tizere 2025 yili igerisinde 47 veri tabani farkli tarihlerde belirli siirelerle
deneme erisimine agilarak kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur.

Tablo 16. Deneme Erisimine Ac¢ilan Veri Tabanlar

Veri Tabam Erisim Tarihleri

Jaypee Digital Akademik T1p, Dis Hekimligi ve Saglik
Bilimleri Veri Tabani
UpToDate Veri Tabani
Klinik Karar Destek Sitemi

17.12.2024-16.01.2025

27.01.2025-01.03.2025
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LiveChatAl
Yapay Zeka Tabanli Kiitiiphane Chatbotu

07.02.2025-01.03.2025

American Meteorological Society (AMS)

03.03.2025-31.05.2025

Akademisyen Online Veri Tabani (AOV)

13.03.2025- 30.04.2025

Sciendo: Paradigm eBooks Veri Tabani

24.03.2025- 01.07.2025

CABI Compendium Veri Tabani

01.05.2025-31.05.2025

CINAHL Ultimate 05.05.2025-05.07.2025
Whelp Ai 06.05.2025 -23.05.2025
ChatPDF Platformu

15.05.2025- 15.06.2025

The American Society of Civil Engineers (ASCE)

13.06.2025- 31.08.2025

Wonders Al

23.06.2025- 16.07.2025
03.09.2025-03.10.2025

HIPERKITAP Dijital Kiitiiphane

15.09.2025-15.11.2025

American Society of Civil Engineers (ASCE)

15.09.2025-24.10.2025

Airisto Ai: Yapay Zeka Igerik Tespit Aract

22.09.2025-01.12.2025

LibraryTiirk E-Kitap Platformu

22.09.2025-31.10.2025

Wikilala Veri Tabani - Osmanh Tiirk¢esi Arama Motoru

24.09.2025-15.11.2025

Kelime.com - Sozliikler Veri Tabani

24.09.2025-15.11.2025

eOsmanlica: Online Egitim Platformu

24.09.2025-15.11.2025

MEDLINE Ultimate Veri Tabani

30.09.2025-01.12.2025

CINAHL Ultimate Veri Taban

30.09.2025-01.12.2025

Education Source Ultimate Veri Tabani

30.09.2025-01.12.2025

EBSCO eBooks

30.09.2025-01.12.2025

BioOne Complete Dergi Koleksiyonu

30.09.2025-31.10.2025

Dynamic Health Veri Taban1 ve Dyna Al Yapay Zeka
Asistani

06.10.2025-02.12.2025

American Academy of Pediatrics eJournals Collection
(AAP) Veri Tabani

06.10.2025-17.11.2025

Bookcites Atif Dizini

07.10.2025-07.11.2025

Legal Online Hukuk Veri Taban

30.09.2025-01.12.2025

Cambridge University Press

01.10.2025-15.12.2025

Akademik Gelisim Veri Taban1 — 10 Egitim

07.10.2025-07.11.2025

Pangram Labs - Yapay Zeka Igerik Tespit Araci

08.10.2025-01.12.2025

Oxford University Press (OUP) Journals Veri Tabani

08.10.2025-31.12.2025

Legaling Hukuk Terimleri Veri Tabani

10.10.2025-15.01.2026

KAMUSEARCH Veri Tabanlar1 (16.10.2025-30.11.2025)

16.10.2025-30.11.2025

Lebib Yalkin & Mevbank Neo Mevzuat ve I¢tihat Programi

21.10.2025-31.12.2025

Pooltext Akademik Yazim Kontrol Sistemi

20.10.2025-03.11.2025

Plagix.ai: Yapay Zeka Igerikleri Tespit Aract

03.11.2025-31.12.2025

Lehgediz Tanikl Tiirkge SozIlugi

05.11.2025-30.11.2025

Assistin.ai - Yapay Zeka Icerik
Tespiti ve LLM Modelli Sohbet Platformu

10.11.2025-10.12.2025

Piri Multi Ai Platformu - Kurumsal Yapay Zeka Yaklagimi

17.11.2025-17.12.2025

Trinka Ai. Yapay Zeka Dil Gelistirme Asistan1 — 20 Kisiye
acild

20.11.2025-03.12.2025

Piri Al - Yapay Zeka Destekli Akademik Yazim Araci

24.11.2025-31.12.2025

Pooltex

25.11.2025-09.12.2025
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4“4 grellcueslelslz:aﬁls;in\fiir;c}izagrimimize 1 hesap agilmistir) 2O LR 2
45 Scite Ai Akilli Alintilar 02.12.2025-21.12.2025
46 Akademik Sunum Platformu 03.12.2025-28.12.2025
47 Legapalas Ai 20.12.2025-19.01.2026

c¢. Kataloglama ve Siniflama

Satin alma ve bagis yoluyla saglanan basili ve gorsel-isitsel materyaller, uluslararasi
standartlara (Anglo American Cataloging Rules-AACR) gore kataloglanmakta ve LC (Library
of Congress) siniflama sistemine gore siniflandirilarak YORDAM Kkiitiiphane otomasyon
sistemine kaydedilmekte, RFID giivenlik sistemine de tanimlanarak erisime hazir hale
getirilmektedir.

2025 yili igerisinde 4.599 adet basili kitabin kataloglama ve smiflama islemleri
tamamlanarak kullanicilarimizin hizmetine sunulmustur. Bu eserlerden 43’ii Universitemizin
ilce kampiislerinde bulunan yiiksekokullara gonderilmistir. ilgili veriler asagidaki tabloda
(Tablo 17) yer almaktadir.

Tablo 17. Kataloglama ve Simflama islemleri (Kitap)

Alma Alma
Prof. Dr. Fuat Sezgin 4.374 522 3.575 986
Kiitiiphanesi

Yiiksekokullar 78 501 43 0
TOPLAM 4.452 1.023 3.618 986
TOPLAM 5.475 4.604

Universitemizde yapilan tezler ve aboneligimiz kapsamindaki basili siireli yaymlar
kataloglama ve siniflama islemleri yapilarak kullanicilarin hizmetine sunulmaktadir. 2025
yilinda 355 adet tez, 61 adet siireli yayin ve 2 adet sesli kitap kataloglama ve siniflama
islemleri tamamlanarak hizmete sunulmustur. Kiitiiphane otomasyon sistemine kaydedilen
elektronik tezler ve sesli kitaplar kontrollii olarak erisime agilmaktadir.

d. Otomasyon ve Sistem Yonetimi

Kiitiiphane hizmetlerinin teknolojiye uygun olarak siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli
altyap1 kurulmustur. Bu kapsamda Kiitiiphane otomasyon sistemi olarak YORDAM
kullanilmaktadir. Kiitliphane kaynaklarinin giivenliginin saglanmasi, eserlerin takibinin
yapilabilmesi, kiitliphane raf diizeninin ve sayim islemlerinin yapilabilmesi i¢in RFID
teknolojisi kullanilmaktadir. Bu sistem sayesinde Kiitiiphanede bulunan cihazlar tizerinden
odiing-iade islemleri kolaylikla yapilabilmektedir. Kiitiiphane girislerinde bulunan gilivenlik
kapilar1 ile hem eserlerin giivenli c¢ikis1 saglanmakta hem de kullanic1 istatistikleri
almabilmektedir. Ayrica kiitiiphane otomasyon sistemi ile Universitemizde kullanilan
Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) arasinda entegrasyon ¢alismalar1 yapilarak iiye
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kayitlarinin  dogru ve giivenilir bir sekilde UBYS iizerinden ¢ekilmesi saglanmistir.
Bagkanligimizda olusturulan Otomasyon ve Sistem Yonetimi Birimi, ilgili birimler ile is
birligi yaparak bu sistemlerin diizenli olarak takibini yapmaktadir. 2025 yili igerisinde
otomasyon sistemi, RFID giivenlik sistemi ve kiosklarla ilgili olarak yapilan islem sayisi
asagidaki tabloda (Tablo 18) yer almaktadir.

Tablo 18. Otomasyon ve Sistem Yénetimi Kapsaminda Yapilan Calisma /islem

Sayisi
Faaliyet Alam Say1

Otomasyon Sistemi 65
RFID Giivenlik Sistemi ve Kiosklar 416
TOPLAM 481

e. Damsma ve Egitim Hizmetleri

Danmigma ve egitim hizmetleri altinda kiitliphane hizmetlerinin tanitilmasi,
kullanicilarin bilgi gereksinimlerinin karsilanmasi hususunda ilgili birim ya da kaynaklara
yonlendirmelerin yapilmasi, kullanicilara literatiir tarama, kiitiiphane kaynaklarinin kullanima,
bilgi okuryazarligi vb. konularda yardimci olunmasi gibi hizmetler yiiriitiilmekte, bu
kapsamda kullanici egitimleri diizenlenmekte, kullanicilarin sorular1 yanitlanmaktadir.

Kullanicilarimizdan gelen talepler dogrultusunda Danigsma ve Egitim Hizmetleri
Birimimiz tarafindan 2025 yilinda verilen destek sayilari asagidaki tabloda (Tablo 19) yer
almaktadir. Birimimiz ayrica 2025 yilinda kiitliphane ve hizmetlerin tanitimi kapsaminda; afis
hazirlama, duyuru, el ilan1 tasarimi, web sayfasi diizenleme islemleri vb. faaliyetler olmak
tizere toplam 4.136 farkli ¢calisma yapmustir.

Tablo 19. Kullanici Soru ve Destek taleplerinin Karsilanmasi

Faaliyet Alam Say1

Kullanici soru/destek sayisi 1.350

Veri tabanlari ile ilgili destek ve islem sayisi 4.112

TOPLAM 5.462

Baskanligimiz, sunmus oldugu hizmet ve olanaklarla ilgili olarak kullanicilari
bilgilendirmek, daha verimli arastirmalarin yapabilmesini ve kaynaklarin daha etkin bir
sekilde kullanilmasini saglamak amaci ile egitim hizmetlerine devam etmektedir. Egitimler,
uzman kiitiiphanecilerimiz tarafindan verilebildigi gibi ihtiya¢ halinde veri tabani
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aboneliklerini sagladigimiz ya da bu tiir kaynaklar saglayan firmalarla yapilan is birlikleri
kapsaminda davet edilen uzmanlar tarafindan da verilebilmektedir.

Danigma ve egitim hizmetleri kapsaminda kiitliphane hizmetleri, ilgili alanlarda
bilgilendirmeler ve yapilan egitimlerin duyurulari farkl iletisim kanallar1 (e-posta, telefon,

yiiz yiize, sosyal medya vb.) kullanilarak kullanicilarimiza iletilmektedir.

2025 il igerisinde Bagkanligimiz Danisma ve Egitim Hizmetleri Birimi tarafindan
personel ve kullanicilarimiza yonelik 26 adet egitim (Tablo 20) diizenlenmistir. Diizenlenen
26 egitimin toplam katilimc1 sayis1 919°dur.

Tablo 20. Kiitiiphane Danisma ve Egitim Hizmetleri Personeli Tarafindan
Verilen Egitimler

Egitimin Ad1

Egitim Verilen Grup

—
=}

=%
[,

—_ Z

K]

Kiitiiphane Oryantasyonu

Hizmet I¢i Egitim —
Kiitiiphane Oryantasyonu
Elektronik Kaynaklar,
Literatiir Tarama ve
Kiitiiphane Hizmetleri
Hizmet I¢i Egitim —
Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu
ve Kaynak Tarama

Kiitiiphane Oryantasyonu
ve Kaynak Tarama

Hizmet I¢i Egitim —
Kiitiiphane Oryantasyonu
Kiitiiphane Gezisi ve
Tanitimi

Hizmet I¢i Egitim: Intihal
Programlari, E-kaynaklar
ve DEHB Birim isleyisi

Kiitiiphane Gezisi ve

Tanitimi1

Kiitiiphane Gezisi ve
Tanitimi

Kiitiiphane Gezisi ve
Tanitimi

Kiitiiphane Oryantasyonu

BAIBU Erasmus
Ogrencileri

Iskur Kursiyerleri

BAIBU Hemsirelik
doktora 6grencileri

Iskur Kursiyerleri

BAIBU Saglik
Bilimleri Fakiiltesi
Ogrencileri
BAIBU Maliye
Bolimii Lisans
Ogrencileri

Iskur Kursiyerleri

Bolu Sosyal Bilimler
Lisesi

Melike AKKUS
KAYA

Bolu Ticaret Mesleki
ve Teknik Anadolu
Lisesi

Bolu isabet Okullar
Ilkokul Ogrencileri ve
Ogretmenleri

Bolu Kiz Anadolu
Imam Hatip Lisesi
BAIBU TOMER
Ogrencileri

21.02.2025

17.03.2025

17.03.2025

18.03.2025

18.03.2025

24.03.2025

26.03.2025

8.04.2025

11.04.2025

28.03.2025

6.05.2025

20.05.2025

9.09.2025

KDDB Cemil
Meri¢ Konferans
Salonu ve
Kiitiiphane Binas1

KDDB Toplanti
Salonu

KDDB Toplanti
Salonu

KDDB Toplant1
Salonu

KDDB Toplant1
Salonu

KDDB Cemil Meri¢
Konferans Salonu
ve Birimleri

KDDB Toplant1
Salonu

Kiitiiphane Binas1

Danigma ve Egitim
Hizmetleri Birimi
Ofisi

Kiitiiphane Binasi

KDDB Cemil Merig
Konferans Solunu,
Kiitiiphane Binasi

Kiitiiphane Binasi

Kiitiiphane Binasi
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Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Hizmet i¢i Egitim

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kiitiiphane Oryantasyonu

Kﬁtﬁphqne Oryantasyonu
Hizmet I¢i Egitim

Kiitiiphane
Oryantasyonu
Hizmet I¢i Egitim

Kiitiiphane Gezisi
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BAIBU TOMER
Ogrencileri

BAIBU TOMER
Ogrencileri

Ozgiir Topuzoglu

Hemsirelik 1.Sinif
Ogrencileri

Ingiliz Dili ve
Edebiyatt 1. Simif
Ogrencileri

Hemgsirelik Arastirma
Yontemleri Dersine
Yonelik

1.Grup

Hemsirelik Arastirma
Yontemleri Dersine
Yonelik

2.Grup

Tiirkge Ogretmenligi
1. Sinif Ogrencileri

Hemgirelik Yiiksek
Lisans Ogrencileri

Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon 1.
Sinif Ogrencileri

ISKUR
Kapsaminda
Calismaya Baslayan
Ogrenciler

Iskur Kapsaminda
Calismaya Baslayan
Ogrenciler

Bolu Bagiscilar Vakfi
Anaokulu

10.09.2025

12.09.2025

15.09.25

1.10.2025

2.10.2025

14.10.2025

14.10.2025

7.10.2025

20.10.2025

23.10.2025

28.11.2025

2.12.2025

9.12.2025

Kiitiiphane Binasi

Kiitiiphane Binasi

KDDB Danisma ve
Egitim Hizmetleri
Birimi Ofisi

Saglik Bilimleri
Fakiiltesi

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binas1

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binas1

KDDB Cemil Meri¢
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binasi

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binas1

KDDB Toplanti
Salonu

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binasi

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binasi

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kitiiphane Binasi

KDDB Cemil Merig
Konferans Salonu,
Kiitiiphane Binas1

2025 yili igerisinde elektronik kaynak hizmeti sunan firmalarla isbirligi kapsaminda
genel katilima acgik diizenlenen 103 adet egitim ic¢in kurumsal iletisim kanallar iizerinden
duyuru yapilmistir. S6z konusu egitimlere ait bilgiler asagidaki tabloda (Tablo 21) yer
almaktadir. Cevrim i¢i diizenlenen egitimlerin katilimci sayilarina ait net bir veri
alinamamuistir. Yiiz yiize diizenlenen egitimlerin toplam katilimei sayist 228°dir.
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Tablo 21. Kiitiiphanelere E-Kaynak Hizmeti Sunan Firmalarla is Birligi

Kapsaminda Diizenlenen Genel Katihmh Egitimler

Sira No

Springer Nature-TUBITAK Acik Erisim
Anlasmasi- Egitim Webinari-1

15.01.2025

ProQuest Egitim Toplantis1 - EBook Central

Son Kullanic: Platformu U2

ProQuest Egitim Toplantisi - ProQuest Central
Son Kullanict Platformu
Saglik Bilimlerinde Kanita Dayali Tip ve
Literatiir Tarama — PubMed ve CINAHL Tam 21.01.2025
Metin Dergilerine Erisim - 1

Research Smarter: Web of Science'in Sosyal

Bilimler ve Sanat ve Insani Bilimler icerigi ile 28.01.2025
kesfinizi genisletin
Tiibitak ULAKBIM + Wiley Ucretsiz Agik

17.01.2025

Erisim Makale Yayimlama Anlagsmasi Kapsami 28.01.2025
Arastirmacilar i¢in Dijital Kiitiiphane:
TUBITAK ULAKBIM Kaynaklari 29.01.2025
Web of Science Core Collection kullanarak
gﬁvenle aragtirma yapin: Tim Arastirmacilar ~ 29.01.2025
Igin!
InCites B&A, JCR, Researqh Horizon
Navigator: Arastirmacilar I¢in Aragtirma 29.01.2025
Stratejisi ve Performans
IIBF i¢in Bilimsel Arastirma Kaynaklari:

10 Business Source Ultimate, EconLit with Ful 30.01.2025

Text & Political Science Complete

Saglik Bilimlerinde Kanita Dayal Tip ve

11 Literatiir Tarama — PubMed ve CINAHL Tam 30.01.2025
Metin Dergilerine Erigim - 2

TUBITAK ULAKBIM ile Erisiminiz Olan

12 ProQuest Dissertations&Theses Veri Tabaninda 30.01.2025
Literatiir Tarama ve Arastirma Ipuglari

Tez Yazimini Destekleyen ProQuest Yazar
Calistay1-Tiim Arastirmacilar I¢cin

o=

31.01.2025

Jove Veri Taban1 Tanitim Ve Egitim Toplantist  4.02.2025

Yapay Zeka Destekli Akademik Kesif: Piri'nin

15 Sagladig1 Avantajlar LB
TUBITAK ULAKBIM + WILEY Ucretsiz

16 Acik Erisim Makale Yayimlama Anlasmasi 11.02.2025
Kapsami Web Semineri
Web of Science Core Collection kullanarak

17 giivenle arastirma yapin: Tiim Arastirmacilar ~ 12.02.2025

I¢in!

Springer Nature
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Web of Science Core Collection kullanarak Clarivate
giivenle arastirma yapin: Tiim Arastirmacilar ~ 21.08.2025 9 Online
lital] Derya Soguksu
InCites B&A, JCR, Research Horizon Clarivate
57 Navigator: Arastirmacilar i¢in Arastirma 21.08.2025 D et Online
Stratejisi ve Performans Ty
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EBSCO ile Akademik eKitaplara Her Zaman ve EKUAL .
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it Derya Soguksu
InCites B&A, JCR, Research Horizon Clarivate
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Web of Science Core Collection kullanarak

76 giivenle aragtirma yapin: Tiim Arastirmacilar ~ 14.10.2025
I¢in

InCites B&A, JCR, Research Horizon

77 Navigator: Arastirmacilar i¢in Arastirma 14.10.2025
Stratejisi ve Performansi

78 IEEE Yayin Calistay1 7.10.2025

79 IEEE Yayin Calistay1 8.10.2025
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platformunda Research Commons (Tiirkiye/ 27.10.2025
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Stratejisi ve Performansi

Tez Yazimini Destekleyen ProQuest Yazar
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BAIBU Kiitiiphane Is
Birligi ile KDDB
95 Lehgediz Veri Tabani Kullanici Egitimi 17.12.2025  Prof.Dr. Ismail Hakki ~ Konferans
Aksoyak Salonu
(Lehgediz)
Web of Science Core Collection kullanarak Clarivate
giivenle arastirma yapin: Tim Arastirmacilar 9.12.2025 - Online
kil Derya Soguksu
InCites B&A, JCR, Research Horizon Clarivate
97 Navigator: Arastirmacilar I¢in Aragtirma 9.12.2025 Derva Sosuksu Online
Stratejisi ve Performansi y gu
Web of Science ve InCites'in 2025 Yili Onemli Clarivate .
n Geligmelerini Kesfedin 11.12.2025 Derya Soguksu (Gl
Yapay Zeka Destekli Literatiir Taramast: Clarivate
ProQuest’te Belgeyle Sohbet ile Arastirma 18.12.2025 Online
ProQuest
Kolaylastyor!
SOl Yapay Zeka Destekli Akademik Kesif. Piri'nin 5 15 5005 pirj Kegif Aract Online
Sagladig1 Avantajlar
SOBIAD Akademi Webinar Serisi-29:
101 Mentorliik Sanati - Ogretmekten Cok 24.12.2025  SOBIAD Atif Dizini Online
Doniistiirmek
Konu Se¢iminden Yayina: ProQuest Yazar Clarivate .
102 Calistayi ile Tez Yaziminda Stratejik Yaklagim 25.12.2025 ProQuest Qi

f. Odiin¢ Verme Hizmetleri

Library of Congress (LC) siniflama sistemi kullanilarak diizenlenen ve agik raf sistemi
ile kullanicilarm hizmetine sunulan kaynaklar, Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi
Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Yonergesinde belirlenen kurallar
cercevesinde, liniversitemiz dgrencilerine, idari ve akademik personeline hatta kiitiiphaneler
arast 1g birligi takip sistemi ile diger iiniversite kiitliphanelerinin kullanicilarina 6diing
verilmektedir.

Odiing verme hizmetlerinin yiiriitillebilmesi i¢in ©6ncelikli olarak kiitiiphane
dyeliklerinin olusturulmas: ve kayitlarin giincel tutulmasi konusunda gerekli islemler
yapilmaktadir. Uye kayitlar1 Universitemizin biitiinlesik bilgi ydnetim sistemi iizerinden
online ve otomatik olarak g¢ekilebilmektedir. Boylece iiye kayitlar1 kontrollii ve kolay bir
sekilde online olarak yapilabilmektedir. Ayrica sistem iizerinden hak tanimlamalari da iiye
kaydi olusturuldugunda otomatik yapildigindan iiyelerin belirlenen haklar1 dogrultusunda
kiitiphane hizmetlerinden faydalanmasi anlik saglanmaktadir. Kiitiiphane kaynaklarinin
odiing, iade, ayirtma vb. konularla ilgili tiim siirecleri sistemler tizerinden takip edilebilmekte,
stireclerle ilgili gerekli yazigmalar yapilmaktadir. Ayrica kullanicilarimiza e-posta ve telefon
ile bilgilendirme yapilirken 2024 y1li icinde SMS ile bilgilendirme uygulamasina gecilmistir.
Yeni uygulama ile kiitliphane 6diing, iade iglemleri ile ilgili otomasyon sistemi iizerinden
otomatik bilgilendirme mesajlar1 (SMS) gonderilerek hatirlatma ve bilgilendirmeler hizli bir
sekilde yapilmaktadir. Bu kapsamda 2025 yilinda toplam 40.052 SMS gonderilmistir.

Uyelik islemleri, kurumsal belge yonetim sistemi (UBYS) ile entegre online olarak;
odiing ve iade islemleri, otomasyon sistemi (YORDAM) ile entegre 6diing (shelfcheck) ve
iade cihazlar iizerinden personel ile yiiz ylize gelmeden yapilabilmektedir. Ayirtma ve
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uzatma islemleri de mevcut otomasyon sistemi ve “Cep Kiitiiphanem” uygulamasi iizerinden
iiye girisi yapilarak kiitliphaneye gelmeden uzaktan yapilabilmektedir. Yine iade siireleri,
ayirtma islemleri ve eser isteklerinin durumlart ayni sistem {izerinden uzaktan takip
edilebilmektedir.

2025 yil sonu itibariyle kiitiiphane otomasyon sistemine kayitli iiye sayis1 20.372 olup,
toplam 11.745 eser odiing verilmistir. Y1l icerisinde kiitliphanemizden faydalanan kullanici
sayis1 ise 378.541°dir. Ilgili veriler 2024 yili ile karsilastirmali olarak asagidaki tabloda
(Tablo 22) sunulmustur.

Tablo 22. Kiitiiphane Uyelik, Odiin¢ Verme ve Kullanic1 Sayilari

Uye ve Odiin¢ Verme Istatistikleri

2024

Akademik Personel 1.152 1.278

Idari Personel 965 991
U Ogrenci 16.232 18.480 17.972 20.372

ye Sayisi -

Engelli 18 16

Dis Kullanic1 (KITS) 113 115

Ilisigi Kesilen 4.640 4.342
Kitap Odiin¢ Verme Islemi 14.603 11.745
Kiitiiphane icinde kullanilan eser sayisi - 1.494
Kiitiiphaneden Yararlanan Genel 423.018 378.541
Kullanic1 Sayisi

Universitemizin de dahil oldugu “Kiitiiphaneler Aras1 Is Birligi Takip Sistemi”
kapsaminda; diger tiniversitelerle yapilan is birligi ile kiitiphanemizde bulunmayan eserleri
diger liniversite kiitliphanelerinden talep edebildigimiz gibi, ayni sekilde diger {niversite
kiitiiphanelerinden gelen bu tiir talepler de belirli politikalar ¢ercevesinde karsilanmaktadir.
Kiitiiphaneler aras1 ig birligi kapsaminda yapilan islemlere ait veriler Tablo 23’te yer
almaktadir.

Tablo 23. Kiitiiphaneler Arasi Odiinc islemleri

2024 2025

Odiin¢ Alma 40 36
Odiin¢ Verme 24 41
TOPLAM 77

Tabloda yer alan verilere gore 2025 yili i¢inde diger {iniversite kiitliphanelerinin
bizden talep etmis oldugu eser sayisinin Odiing alinan eser sayisindan fazla oldugu
goriilmektedir.

Kiitiiphanemizin 6zel gereksinimli bireyler i¢in de hizmetleri bulunmaktadir. Bu
kapsamda 2013 yilinda “Sesli Kiitiiphane Projesi” ile kurulan Engelli Hizmetleri Birimi
gorme engelli kullanicilarimizin taleplerini karsilayabilmek amactyla Universitemize kayitlt
gorme engelli 6grencilerimiz oncelikli olmak {izere tiim gérme engelli arastirmacilara hizmet
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vermektedir. Bu amagla olusturulan salonda, gerekli yazilim ve donanimlarla gérme engelli
kullanicilara destek saglanmaktadir

Gorme engelli kullanicilarimizin talep ettigi akademik eserler ve makaleler; uygun
ortamda temin edilmeye calisilmakta ya da 5846 sayil1 Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun Ek
11. maddesi geregince kiitliphanemizde bulunan akustik kabinde seslendirilerek gérme engelli
kullanicilarimizin hizmetine sunulmaktadir. Seslendirilen eserlerin kaydi i¢in “Sound Forge”
ses kayit programi kullanilmaktadir.

Hizmete sunulan tarayicilar sayesinde basili kaynaklar taranmakta, taranan materyal
istenirse ses dosyasi, Word dokiimani ya da Pdf dosyasi1 olarak kaydedilebilmektedir. Ayrica
kiitiphanemiz biinyesinde Braille kabartma baski tekniginde ¢ikt1 alabilme imkani da
bulunmaktadir.

Mevcut ekran biiylitme ve okuma yazilimlar: ile imkéanlar dahilinde gérme engelli
kullanicilarin kiitiiphane kaynaklarindan miimkiin oldugunca en iist diizeyde faydalanmasi
saglanmaktadir.

2025 yilinda 9 goniillii okuyucu tarafindan 9 eser seslendirmesi yapilmis, bunlardan 2
tanesinin kayit incelemeleri tamamlanarak kiitiiphane kataloguna eklenmistir. Diger kayitlarin
incelemeleri devam etmektedir. Y1l sonu itibariyle kiitliphane koleksiyonumuzda toplam
3.299 adet sesli kitap bulunmaktadir. Sesli kitap kayitlari, kiitliphaneye iiye olan gorme
engelli kullanicilarin uzaktan erisim saglayarak dinlemesine imkan sunacak sekilde kiitiiphane
otomasyon sistemine kaydedilerek, gerekli tanimlamalar1 yapilmistir. Y1l i¢inde bir engelli
ilyemiz kitap seslendirme talebi yapmistir. Seslendirme iglemleri devam etmektedir.

2025 yilinda sistemimize kayithh 16 engelli liye bulunmakta olup, liye kayaitlari,
Universitemiz Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi Koordinatorliigiinden
alman bilgiler dogrultusunda otomatik yapilmaktadir. Bagkanligimizdan bir kiitiiphaneci
personelimiz s6z konusu Koordinatorliigiin Koordinasyon Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmakta olup, siireclerde is birligi saglanmaktadir.

g. Raf Hizmetleri

Kullanicilarin hizmetine sunulan kaynaklarimn raf diizeninin saglanmasi ve kullanicilara
kaynak bulmalar1 konusunda yardimci olunmasi i¢in her tiirlii planlama, diizenleme ve
yonlendirme yapilmaktadir.

Kullanicilar tarafindan iade edilen, raftan indirilerek g¢aligma alanlarma birakilan
kaynaklar her giin belirli saatlerde toparlanarak ilgili raflarda yerine yerlestirilir, kitap
salonlarindaki raf diizeni saglanir, bu amagla giinliik diizenli olarak raf okuma islemleri ve
kontrolleri yapilir, kataloglama ve siniflama islemleri tamamlanarak rafa hazir hale getirilen
kaynaklar ilgili raflara yerlestirilir ve rafta kaynak bulma konusunda kullanicilara yardimci
olunmaktadir. Ayrica ¢ok okunan ve yeni gelen eserler diizenli olarak sergilenmektedir.
Sayisal veriler agsagidaki tabloda (Tablo 24) yer almaktadir.
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Tablo 24. Raf islemleri ile ilgili Veriler

Konu 2025

Rafa Yerlestirilen Eser 15.123

(iade edilen eser + kiitiiphane i¢i kullanim)

Giivenlik Kapilarinda Alarm Veren ve Kaydi

Kontrol Edilen Eser Sayisi 219
Cok Okunan Eserler Rafinda Sergilenen Eser 150
Sayis1

Yeni Gelen Eserler Rafinda Sergilenen Eser 360
Sayisi

Ciltleme Yaptirilan Eser Sayisi 92
Kiitiiphane Koleksiyonu Sayim Islemi 2

h. Kurumsal Akademik Arsiv ve A¢ik Erisim Hizmetleri

BAIBU adresli bilimsel yaymlarm arsivlenmesi amaciyla Kurumsal Akademik Arsiv
ve Acik Erisim Sistemi kurulmustur. Bu kapsamda BAIBU adresli kitap, makale, bildiri, tez,
teknik rapor, ve diger akademik dokiimanlar arsivlenmektedir. Sisteme ilgili verilerin
girilmesi, kayitlarin giincellenmesi ve koleksiyonlara eslenmesi gibi islemler yiirtitiilmektedir.

2021 yilinda kurulumu yapilan ve ¢alismalar1 baslatilan sisteme 2025 yil sonu itibari
ile kurum adresli 19.591 adet yayina iliskin iist veri sisteme aktarilmistir. Bu kapsamda 1994-
2024 yillarin1 kapsayan toplam 11.919 yayina ait veri girisi personelimiz tarafindan yapilarak,
koleksiyonlara eslenmistir. Sisteme kayitli verilerin 12.622’si agik erisim olup herhangi bir
kisitlama olmadan erisim saglanabilmektedir. 2025 yil sonu itibariyle sistemde yer alan
verilere ait bilgiler agagidaki tabloda (Tablo 25) yer almaktadir.

Tablo 25. 2025 Yili Kurumsal Akademik Arsiv ve A¢ik Erisim Sistemi Verileri

Sistemde Kayith Toplam Yayin 19.591
Tam Metin Dosyasi Olan Yayin 9.812
Tam Metni Erigsime Ac¢ik Olan Yayimn 5.328

2025 yili itibariyle sistemde kayitli 9.812 adet yayinin tam metin dosyasi1 bulunmakta,
erisim kisitlamalar1 dikkate alinarak kullanima sunulmaktadir. Veri kontrolleri devam etmekte
olup, eksik ya da hatali olan kayitlar diizetilerek ilgili boliim ve koleksiyonlara eklenmektedir.
Yapilan bu ¢alisma ile; kurum adresli yayinlarimiz yazar, fakiilte ve boliimlere gore detayl
listelenebilecek ve istatistikleri alinabilecektir. Ayrica harmanlama protokolleri kapsaminda
taramaya agilan sistem lizerinden erisime sunulan kurum adresli yaymlarimizin ulusal ve
uluslararas1 gorlintirligli saglanmaktadir.

i. Tasmr Kayit ve Kontrol Hizmetleri

Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tasinir kayit ve kontrol hizmetleri
ilgili kanun ve yonetmeliklere uygun sekilde ilgili sistemler {izerinden yiiriitiilmektedir.
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Bagkanligimiz Tasimir Kayit ve Kontrol Birimi tarafindan yiiriitiilen hizmetler kapsaminda
diizenlenen evrak ve islem sayilarina dair veriler Tablo 26’da verilmistir.

Tablo 26. 2025 yili Tasinir islemlerine Ait Veriler

Diizenlenen Belge Tiiri

Tasinir Giris Islemi 73
Tasinir Cikis Islemi 75
Tasinir Istek Belgesi 13
Tasinir Teslim Belgesi 19
Sayim Islemi 1

Bagkanligimiz envanterine kayith tiim malzemelerin sayimi1 ve zimmet kontrolii her yil
diizenli olarak yapilmakta yukaridaki tabloda da goriildiigii izere 2025 yili sayim ve zimmet
kontrolii Aralik ay1 icinde tamamlanmaistir.

j- Satin Alma Hizmetleri

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi ihtiyaclar/talepler dogrultusunda satin
alma hizmetleri, ilgili kanun ve yoOnetmeliklere uygun sekilde ilgili sistemler iizerinden
yuriitilmektedir. Bagkanligimiz 2025 yili biitce durumuna Tablo 27°de 6zet olarak yer
verilmisgtir.

Tablo 27. Biitce Durumu
KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
2025 YILI BUTCE DURUMU
g =
550 i 53 <
o 2 5« = 3 Ex  So
3 S =g @ & &z ¥ia
'e) d o H S s g = = = = o 2
© v é @) i) o) s é m
=3 ) @)
Tiiketime
AL 537.000,00 0,00 0,00 237.000,00 190.343,66 8032  46.65634
ve Malzeme
Alimlari1
L 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00 0,00 0,00 32.000,00
Alimlarn
Menkul Mal,
Gayri Maddi
Hak Alimi, 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00 18.000,00 100,00 0,00
Bakim
Onarimm
Sermaye
(@i a i 6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00  5.999.994.84 100,00 5,17
(Yaym Alim)
Sermaye
Giderleri BRI 0,00 0,00 450.000,00 436.800,00 97,07 13.200,00

(Gayri Maddi
Hak Alimlari)
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Bagkanligimiz Satin Alma Birimi tarafindan 2025 yili icinde yapilan 6deme
islemlerine ait diizenlenen evrak sayilar1 agagidaki tabloda (Tablo 28) yer almaktadir.

Tablo 28. Satin Alma Islemleri

Islem Tiirii
Say1
Basili Yaym Alim islemi 5
Veri Taban1 Abonelik Odeme Islemi 14
Tiiketim Malzemesi Alim Islemi 7
Hizmet Alim1 Islemi 0
Bakim Onarim Odemesi Islemi 3

TOPLAM 29

k. Bina Yonetim Hizmetleri

Kiitiiphane binasinin her tiirlii temizlik, glivenlik ve afet acil durum siireci ile ilgili is
ve iglemleri yiirtitiilmektedir. Kiitliphane hizmetlerinin aksamadan ytriitiilmesi i¢in planlama
yapilarak, isleyis takip edilmektedir.

Baskanligimizda gorevli giivenlik personeli tarafindan bina i¢i ve disi gilivenlik
kontrollerinin yapilmasi, gerekli tedbirlerin alinmasi, bina giris kapilarinda giris-¢ikislarin
kontrolii, giivenlik kapt ve kameralarmin takibi, kiitiphane kullanim kurallarma uyulmasi
kapsaminda bina iginde diizenli denetimlerin ve bu yonde islemlerin yapilmasi oncelikli
olmak iizere giivenlikle ilgili her tiirlii denetim ve tedbirlere yonelik ¢alisma yapilmaktadir.

Temizlik hizmetleri kapsaminda hazirlanan temizlik planma uygun olarak isler
yuriitiilmektedir. Bagkanligimizin hizmet verdigi kiitiiphane binas1 14.100 m? kapali olmak
iizere, otopark, bahge ve cardaklar ile birlikte oldukca genis bir alana sahiptir. Bina i¢i ve
cevresinde belirlenen plan kapsaminda giinliik diizenli temizlik yapilmaktadir. Ayrica ara tatil
ve yaz tatili olmak iizere binada en az iki kez detayl1 genel temizlik yapilmaktadir. 2025 yil
icinde bina ¢at1 onarimi nedeni ile dort kez genel temizlik yapilmstir.

Ayrica Kiitiiphane hizmetleri, sunulan imk&n ve olanaklar kapsaminda tim geri
bildirimler dikkate alinmakta, gerektiginde diger birimlerden talepler yapilarak takip
edilmektedir. Bu kapsamda 2025 yili i¢inde KYS, CIMER ve RIMER fiizerinden cevaplanan
geri bildirim sayis1 89’dur.

1. Personel Yonetim Hizmetleri

Baskanligimiz personelinin maas ve 6zliik islemleri, mesai saatlerinin, is ve izinlerinin
takibi ve gerekli raporlarin olusturulmasi vb. konularda her tiirlii ¢calisma diizenli olarak
ylriitiilmektedir.
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6. Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

2025 yili Bagkanligimiz harcama yetkilisi, gerceklestirme gorevlisi, sube miidiirliikleri
ve I¢ Kontrol Sistemine ait yetki gorev ve sorumluluk listesi asagidaki tabloda (Tablo 29) yer
almaktadir.

Tablo 29. 2025 Yih Baskanhgimiz Yetkilileri, Gorev ve Sorumluluklari

YETKI, GOREV VE
ADI SOYADI UNVANI SORUMLULUKLARI
Harcama Yetkilisi
Aynur ERSOY CAVAC Daire Bagkani Daire Bagkani
I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu
Hiilya KALAYCI Sube Mildiirii Gergeklestirme Gorevlisi

Idari Hizmetler Sube Miidiirii
Gergeklestirme Gorevlisi-

Giilsen ERDEM Yurt Miidiirii Satin Alma Hizmetleri Sube Miidiirii
Taginir Kontrol Yetkilisi
Gergeklestirme Gorevlisi

Teknik Hizmetler Sube Miidiirii V.

OZYILMAZ Ogreti orevlisi .
Semra O Ogretim Gorevlisi Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem
Plan1 Hazirlama Grubu
. klesti orevlisi
Asli ALTUNDAL CAPAR Ogretim Gorevlisi Gergeklestirme Gorevlisi

Kullanici Hizmetleri Sube Miidiirti V.

Universitemiz kalite galismalar1 kapsaminda hazirlanan T.C. Bolu Abant izzet Baysal
Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonu Yoénergesi kapsaminda Bagkanligimizda
“Idari Birim Kalite Komisyonu” (I-BIKAK) olusturulmus olup iiye bilgileri asagidaki tabloda
yer almaktadir.

Tablo 30. i-BIKAK Uyeleri

KOMISYON GOREVLI OLDUGU KALITE ALT
LUNNA N IO 1D GOREViI BASLIKLARI
Daire Bagkant ..
Aynur ERSOY CAVAC Baskan Tiim Basgliklar
Sube Miidiiri - S . o e
Hiilya KALAYCI Uye Liderlik, Kalite ve Y 6netisim
Yurt Midiiri - S . .
Giilsen ERDEM Uye Liderlik, Kalite ve Yonetisim
Ogretin} Gorevlisi Uve e Egitim-Ogretim
Semra OZYILMAZ y e Arastirma Gelistirme

e Egitim-Ogretim

Ogretim Gorevlisi Uye e Arastirma Geligtirme

Asli ALTUNDAL CAPAR

- ¢ e Toplumsal Katki
Kiitiiphaneci Uve . igltltm—Ogg:tllr'nt'
Cansu ACIKALIN y rastirma Gelighirme

e Toplumsal Katki
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D. Diger Hususlar

Hizmet Saatleri;

Kiitiphane hizmet saatleri, Kullanim yogunlugu ve kullanicilarin talepleri
dogrultusunda kiitliphane hizmet saatleri 27.12.2024 tarih, 2400204633 say1 ve Kiitliphane
Hizmet Saatleri oluru ile giincellenmis olup, ilgili olurda belirtilen saatlere gore hizmet
verilmesi uygun goriilmiistiir. Kiitliphane hizmet saatleri asagidaki tabloda (Tablo 24) yer
almaktadir.

Tablo 31. Kiitiiphane Hizmet Saatleri

HIZMET SAATLERI

EGITIM-OGRETIM DONEMI YAZ DONEMI
HAFTA iCi HAFTA SONU HAFTA iCi = HAFTA SONU

KITAP SALONLARI VE 3. . i . . . .

T CALISMA SALONU 08:00 — 23:00 10:00 — 23:00 08:00—17:00 KAPALI
ZEMIN KAT CALISMA . .
SALONU 7/24 ACIK 08:00 —23:00

Dini bayramlarda ve 1 Ocak Yilbasi tatilinde kiitiiphane kapahdir.

Diger Yerleskelere Sunulan Kiitiiphane Hizmeti;

Baskanligimiz biinyesinde yapilan calismalar neticesinde Universitemiz Golkdy
Kampiisiinde bulunan Prof. Dr. Fuat Sezgin Kiitiiphanesine uzak kalan yerleskelerde bulunan
5 adet yiiksekokula (Bolu Meslek Yiiksekokulu, Gerede Meslek Yiiksekokulu, Mengen Meslek
Yiiksekokulu, Seben Izzet Baysal Meslek Yiiksekokulu, Yenicaga Yasar Celik Meslek
Yiiksekokulu, Mudurnu Siireyya Astarci Meslek Yiiksekokulu) Baskanligimizin destekleri
devam etmektedir. Ozellikle yiiksekokullarda ihtiyag duyulan kaynaklar tarafimizca
saglanmakta, kataloglama ve smiflama islemleri yapilarak hizmete sunulmak iizere ilgili
yiiksekokullara devredilmektedir. Bu kaynaklar Baskanligimiz otomasyon sistemi tizerinden
taramaya acilmakta ve Odiing-iade iglemleri ayni1 sistem iizerinden yapilmaktadir.
Universitemiz diger yerleskelerinde bulunan eser sayilar1 asagidaki tabloda (Tablo 32) yer
almaktadir.

Tablo 32. Diger Yerleskelere Sunulan Kiitiiphane Hizmetleri

Yerleske Koleksiyon
Sayisi
Bolu Meslek Yiiksekokulu 2.195
Gerede Meslek Yiiksekokulu 1.705
Yenicaga Yasar Celik Meslek Yiiksekokulu 1.373
Mengen Meslek Yiiksekokulu 836
Seben izzet Baysal Meslek Yiiksekokulu 839
Mudurnu Siireyya Astarci Meslek Yiiksekokulu 712
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Kalite Calismalar:

Bir Onceki bolimde de ifade edildigi iizere Baskanligimizda kalite komisyonu
olusturulmus olup, kiitiiphane hizmetlerinin iyilestirilmesi, c¢alisan ve kullanici
memnuniyetinin artirilmasi yoniinde ¢aligmalar yapilmaktadir.

Universitemizde olusturulan Kalite Yénetim Sistemi (KYS) iizerinden her y1l diizenli
yapilan anketlerde, Universitemiz —mensuplarinin ~ kiitiiphane hizmetlerine yénelik
memnuniyeti Baskanlifimiz tarafindan takip edilmekte ve raporlanarak Kalite
Koordinatorliigline gonderilmektedir.

Bagkanligimizda hazirlanan “Kullanict Memnuniyet Anketi” her egitim 0gretim
doneminin baglamasi ile erisime agilmakta, haziran ayi itibari ile anket sonlandirilarak
hazirlanan rapor Kalite Koordinatdrliigiine gonderilmektedir.

Baskanligimizda personel memnuniyeti de dikkate alinmaktadir. KYS {izerinde
Universitemiz genelinde yapilan personel memnuniyet anketleri dikkate alinarak ankete
katilim  saglayan Basgkanligimiz  personelinin  goriisleri  kalite  komisyonumuzca
degerlendirilmektedir. Bu anketin yani sira Bagkanligimizda da ayrica bir personel
memnuniyet anketi diizenlenmektedir. Her iki anket verileri de once I-BIKAK iiyeleri
arasinda ardindan personelimizle birlikte yapilan toplantilarda goriistilerek, gerekli
degerlendirilmeler yapilmaktadir.

Bagkanligimiz hizmetleri kapsaminda is birligi yaptigimiz kisi, kurum ve kuruluslar
icin de memnuniyet anketi uygulanmakta, goriisler alinmakta ve degerlendirilmektedir.

Sonug¢ olarak 2025 yili kalite calismalar1 kapsaminda Baskanlifimizda personel
toplantilar1 ve I-BIKAK toplantilar1 dahil olmak iizere toplam 33 toplanti yapilmis, bir
kullanici memnuniyet anketi, bir personel memnuniyet anketi ve dis paydas memnuniyet
anketi olmak iizere 3 anket uygulanmistir. KY'S iizerinden yapilan 6grenci, akademik personel
ve idari personel memnuniyet anketleri degerlendirilmistir. Kullanic1 geri bildirimleri takip
edilmis, taleplere yonelik bilgilendirmeler ve iyilestirme ¢aligmalari imkanlar dogrultusunda
yapilmistir.
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II- AMAC ve HEDEFLER
A. Temel Politikalar ve Oncelikler

Bagkanligimizin benimsemis oldugu temel degerler: adalet, liyakat, kaliteli hizmet
anlayisi, kullanict memnuniyeti, igbirlik¢i yaklasim, tarafsizlik, seffaflik ve diiriistliik, etik
degerlere baglilik, kurumsal aidiyet, mesleki ve toplumsal sorumluluk bilinci, yenilik¢i ve
degisime acik yaklagimdir.

Baskanligimizin misyon, vizyon ve temel degerler {izerine belirlemis oldugu politika
ve Oncelikleri asagidaki gibidir:

e Universitenin egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerine destek olmak,

¢ Giincel ve nitelikli zengin bir koleksiyon olusturmak,

e Kullanict egitimlerini arttirarak bilgi okuryazarligi, kiitiiphane kaynaklar1 ve
hizmetleri konusunda kullanicilar1 bilin¢lendirmek.

e Kullanicilara daha iyi destek verilebilmesi amaciyla kiitiiphane personelinin
alaninda daha etkin ve uzman olmasini saglamak iizere egitimlere katilimlarini
saglamak.

e Kiitiiphane hizmetlerini Universitemiz Kalite Yonetim Sistemine uygun sekilde
yiirlitmek ve gelistirmek.

B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Ama¢ ve Hedefler

Bagkanligimizin amaci, Universitemizin tiim birimlerinin, egitim- 6gretim ve arastirma
siirecinde gereksinim duydugu her tiirlii bilgi ile basili ve elektronik formda bulunan
yaymlari, satin alma, abonelik ve bagis gibi yollarla ulusal ve uluslararasi bilgi aglarindan
saglayarak, kiitliphanecilik uygulamalarina gore diizenlemek ve hizli bir sekilde kullanicilarin
hizmetine sunmaktir.

Universitemiz 2024-2028 stratejik planinda yer alan stratejik amac¢ ve hedefler

kapsamina Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi sorumlulugunda olan amag ve
hedefler asagidaki (Tablo 33) gibidir.
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Tablo 33. BAIBU 2024-2028 Stratejik Planinda Yer Alan Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagskanhg Tarafindan Sunulan Tlgili
Amac, Hedef ve Gostergeler

Amac Hedef ve Gostergeler

2025 Yih
Performans Gostergesi Hedefi
(Kurumsal)

Gerceklesen
(Birim)




2025 YILI FAALIYET RAPORU

40




2025 YILI FAALIYET RAPORU

BAIBU 2024-2028 Stratejik Plan1 Amag, Hedef ve Stratejilerin Belirlenmesi baslikli
boliimiinde Universitemiz farkli birimlerinden veriler alinmaktadir. Tlgili calisma kapsaminda
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi tarafindan da kurumsal ve birim bazl veriler
saglanmaktadir. Tablo 33’te de yer aldig: iizere;

» 2025 yili veri tabani abonelikleri kapsaminda kurumsal yeni aboneliklerimiz
olsa da erisim saglanan veri tabanmi sayisinda 2025 yili hedefine ulasilamadigi
goriilmektedir.

» Baskanligimiz biitce kalemlerine ait veriler Tablo 27°da Ozet olarak yer
almaktadir. Kiitiiphaneye yapilan yatirim tutarinin (ek biitce hari¢) toplam
bilitceye (ek biitce hari¢) oranmmin 0,0018 oldugu; ek biitceler dahil
oranlandiginda ise yaklasik 0,0017 oldugu goriilmiistiir.

> Uluslararas1 ve ulusal indeksli bilimsel yaym organlarinda yer alan BAIBU
adresli nitelikli yayin sayilarimi en az %20 artirmak ile ilgili hedefe yonelik
kurumsal performans gostergeleri Baskanliimiz tarafindan ilgili veri
tabanlarindan ¢ekilerek sisteme yiiklenmektedir. Veriler tabloda (Tablo 33) yer
almaktadir.

> I¢ paydas ve dgrencilerin memnuniyet diizeyini en az %20 artirarak kurumsal
aidiyet duygusunu gelistirmek konusundaki hedefe iligkin performans
gostergesinde yer alan “Anketlerde diisiik memnuniyet oranlarini artirmaya
yonelik kurum genelinde tamamlanan eylem sayis1” konusunda Baskanligimiz
ilgili memnuniyet anket sonuglarina gore degerlendirme ve ¢aligmalar yapmustir.

Anket sonuclart ve yapilan caligmalara dair 2023-2024-2025 yillaria ait
verilerinin  kargilastirmali olarak yer aldigi analiz raporu {ist ydnetime
sunulmustur. Sunulan raporda da yer aldig1 tizere KYS {izerinden yapilan 2025
yili 6grenci memnuniyet anketi verilerinde ortalama memnuniyet oraninin
%66,6 iken, kiitiiphane hizmetlerinden memnuniyetin %71,7 oldugu; akademik
personelin  genel memnuniyet ortalamasinin  %68,7 iken, kiitiiphane
hizmetlerinden memnuniyetinin ise %78,5 oldugu goriilmiistiir. Elde edilen
veriler, kiitliphane hizmetlerinden memnuniyetin genel ortalamanin {izerinde
oldugunu gostermektedir. Memnuniyet anketlerinde kiitliphane ile ilgili
belirtilen toplam 153 gorlis, 16 konu basligi altinda degerlendirilmistir.
Anketlerde yer alan goriisler, diger geri bildirim sistemlerinden gelen yorumlar
ile birlikte ayn1 basliklar altinda degerlendirilmis ve bu kapsamda 8 konuda
(Kiitiiphanede masa ve sandalye sayisinin kismen artirilmasi, merkez kiitiiphane
koleksiyonuna ve ilge kampiis kiitiiphanelerine basili kitap alimi yapilmasi,
elektronik kaynak sayisinin artiridmasi, ¢evre aydinlatmalarimin yapilmasi, priz
sayisimin artirldmasi, mescitler icin talep edilen ihtiyaglarin giderilmesi, temizlik
konusunda yapilan c¢alismalar, internet kullanimi ve tiyelik islemlerinde
vasanan sorunlara yénelik c¢oziimler ve yapilan yazismalar olmak iizere)
iyilestirme ¢alismalar1 yapilmis, bu yonde calismalar devam etmektedir.

» Kalite Giivence Sistemini birimler bazinda yayginlastirarak kurum kiiltiiriini
giiclendirmek amaci ile Bagkanligimiz kalite caligsmalar1 devam ettirilmektedir.
Bu kapsamda 2025 yilinda Bagkanligimizda 8 Birim Kalite Komisyon toplantisi,
28 birim ve personel toplantis1 diizenlemistir. Ayrica Baskanligimiz Oz/Akran
degerlendirme raporlarini hazirlanmistir.
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C. Diger Hususlar

Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligmin iistlenmis oldugu gorev ve
sorumluluklar kapsaminda benimsemis oldugu diger temel amag¢ ve hedefler asagida yer
almaktadir:

Stratejik Amaclar

e Kullanicilarin bilgi hizmetlerinden daha hizli ve etkin bir sekilde yararlanmalarini
saglamak,

e Diizenli olarak yapilan kullanici memnuniyet anketlerinin sonucglarina gore
memnuniyet oranlarin iyilestirilmesini saglamak,

e Mevcut otomasyon sisteminin hem kendi i¢inde hem de iiniversitemizde
kullanilan diger sistemlerle uyumunu siirdiiriilebilir kilmak,

e Universitemizin egitim politikasina gore gereksinim duyulan bilgi kaynaklarina
erisimi miimkiin kilmak,

e Kiitliphanedeki hizmet alanlarin1 degisen ihtiyaclara goére ergonomik hale
getirmek,

Stratejik Hedefler

e Universitemizin gereksinim duydugu bilgi kaynaklarin1 yayin saglama politikas
cercevesinde saglayarak giincel ve nitelikli zengin bir koleksiyon olusturmak,

e Nitelik ve nicelik agisindan yeterli insan giicii ile hizmetlerin verilmesini
siirdiiriilebilir kilmak,

e Kiitiiphanenin ve kiitiiphane kaynaklarinin etkin kullanimin1 saglanmak ve bu
dogrultuda kiitliphane hizmetlerini gelistirmek,

¢ Kiitiiphanenin bir yasam merkezi olarak, belirlenen ama¢ ve kurallar kapsaminda
hizmet verebilmesini stirdiiriilebilir kilmak,

e Universitemizde iiretilen her tiirlii akademik ciktiyr kurumsal akademik arsiv
sistemi iizerinden erisime sunarak ulusal ve uluslararasi goriintirligiin
artirilmasina katki sunmak.

42




2025 YILI FAALIYET RAPORU

I1I- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglari

Baskanligimiz, 2025 mali yili i¢in kendisine tahsis edilen biitce kaynaklarini etkili ve
ekonomik sekilde kullanarak, hizmet verilen kitlenin basili ve elektronik kaynak ihtiyacim
miimkiin oldugunca karsilamaya c¢alismig, bu siiregte mali saydamlik ve hesap verme
sorumluluguyla hareket etmistir. 2025 yilinda Baskanligimiz tarafindan yapilan harcamalara
ait 6zet veriler Tablo 37 de goriilmektedir.

Tablo 34. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi Genel Biitce Durumu

Biitge Odenegi
TL

Tiiketime
Yonelik Mal
ve Malzeme

Alimlar

Hizmet
32‘000’00

Menkul Mal,
Gayri Maddi
Hak Alimi,
Bakim
Onarim

237.000,00

18.000,00

Sermaye
Giderleri
(Yaym Alim)

6.000.000,00

Sermaye
Giderleri
(Gayri Maddi
Hak Alimlari)

450.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI

2025 YILI BUTCE DURUMU
<
e R g :
g2 FEe  &¢ 2 =
B <° 8 2

237.000,00 190.343,66
32.000,00 0,00
18.000,00 18.000,00

6.000.000,00 5.999.994,84

450.000,00 436.800,00

Durumu %

Gergeklesme

80,32

0,00

100,00

100,00

97,07

Sonug (Kalan/
Bloke)
TL

46.656,34

32.000,00

0,00

5,17

13.200,00
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2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

a. Yaym Alimlar (06.01)

Bagkanligimiz biinyesinde Kiitliphane koleksiyonunu genisletmek amaciyla kullanilan
2025 yili yayimn alimlar biitgesinin genel durumu asagidaki (Tablo 38) gibidir.

Tablo 35. Yayin Alim Biitcesi

KITAP ALIMI -
ELEKTRONIK VERI TABANI ABONELIGI

2025 YILI BUTCE DURUMU
(62-239-765-12267-442-5-02-06-01) - (62-239-765-3273-442-5-02-06-01)
6.000.000,00

Biitge Odenegi
Ek Odenek 0,00
TOPLAM BUTCE 6.000.000,00
Elektronik Veri Tabani Odemesi 4.999.994,83
i 5 i 1.000.000,00
HARCAMA Kitap Alim1 (Dogrudan T‘emln)
Kitap Alimi (Thale) 0,00
TOPLAM HARCAMA 5.999.994,83
KALAN MIKTAR 5,17

b. Bakim Onarim Alimlari (03.07, 06.03)

Bagkanligimiz biinyesinde kullanilmakta olan yazilim ve donanimlarin 2025 yili
bakim ve onarimi i¢in ayrilan biitce ve yapilan harcamalara ait bilgiler asagidaki (Tablo 39 ve
Tablo 40) gibidir.

Tablo 36. Bakim Onarim Biitcesi
BAKIM ONARIM ALIMLARI

2025 YILI BUTCE DURUMU
(62-239-765-13706-442-5-02-03-07)
Biitce Odenegi 18.000,00
BUTCE Ek Odenek 0,00
TOPLAM BUTCE 18.000,00
TOPLAM HARCAMA 18.000,00
KALAN MiKTAR 0,00

Tablo 37. Gayri Maddi Hak Alim Biitcesi
GAYRI MADDI HAK ALIMLARI

2025 YILI BUTCE DURUMU
(62.239.756.12264-0442.0005-02-06.03)
Biitge Odenegi 450.000,00
BUTCE Ek Odenek 0,00
TOPLAM BUTCE 450.000,00
TOPLAM HARCAMA 436.800,00
KALAN MiKTAR 13.200,00
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¢. Hizmet Alimlar (03.5)

Bagkanligimizin hizmet alimlar1 konusunda ayrilan biitcenin 2025 yili durumuna ait
bilgileri asagidaki (Tablo 41) gibidir.

Tablo 38. Hizmet Alim Biitcesi

HIZMET ALIMLARI

2025 YILI BUTCE DURUMU
(62-239-765-13706-442-5-02-03-05

Biitge Odenegi 32.000,00
BUTCE Ek Odenek 0,00
TOPLAM BUTCE 32.000,00

HARCAMA HARCAMA 0,00
KALAN MiKTAR 32.000,00

d. Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar (03.2)

Bagkanligimiz biinyesinde kullanilmak iizere alim1 yapilan tiiketime yonelik ve mal ve
malzeme alimlar1 i¢in ayrilan biitcenin 2025 yili durumuna ait bilgiler asagidaki (Tablo 42)
gibidir.

Tablo 39. Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alim Biitcesi

TUKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
2025 YILI BUTCE DURUMU
62-239-765-13706-442-5-02-03-02

Biitge Odenegi 237.000,00
BUTCE Ek Odenek 0,00
TOPLAM BUTCE 237.000,00

HARCAMA TOPLAM HARCAMA 190.343,66
KALAN MIiKTAR 46.656,34

3. Mali Denetim Sonuclari

Dis Denetim: 2025 yilinda Sayistay Baskanliginca yiiriitiilen denetimler kapsaminda
Universitemiz Strateji ve Gelistirme Daire Baskanlifinca istenen veriler génderilmis olup
herhangi bir olumsuz durum bildirilmemistir.

I¢ Denetim: 2025 yilinda Baskanligimizda i¢ denetim yapilmamistir.
B. Performans Bilgileri
1. Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanlig: tarafindan belirli araliklarla talep
edilen Bagkanligimiza ait 2025 yili program biitge performans gostergelerine iligkin veriler
asagidaki tabloda (Tablo 40) yer almaktadir.
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Tablo 40. 2025 Yih Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi Biitce Performans Gostergeleri

Gosterge Adi

Kiitiiphanede
bulunan basili
kaynak sayis1

Kiitiiphanede
bulunan
elektronik
kaynak sayis1
Kiitiiphanede
bulunan
Ogrenci bagia
diisen basili
kaynak sayis1

Kiitiiphanede
bulunan
Ogrenci basia
diisen
elektronik
kaynak sayis1

Kiitiiphaneden
yararlanan kisi
sayisi

Ol¢ii Birimi

NEN

Hedeflenen
Gosterge
Degeri

550.000

41.000

Sorumlu

Kiitiiphane

Kiitiiphane

Kiitiiphane

125.454

125.593

125.591

125.590

Haziran

126.288

Temmuz

126.956

Gerc¢eklesme

127.987

128.613

128.613

128.419

129.464

652.294
464.438 |464.439|464.439 |450.852| 458.831 [458.339 |462.293 |462.855(464.321 | 521.824| 522.830
391 | 400 | 402 | 403 | 406 | 451 466 | 4,00 | 4,06 418 | 423

21,32
14,47 | 14,80 | 14,88 | 1447 | 1476 | 1628 | 16,82 | 1439 | 14,66 16,99 | 17,08
14.614 | 26.826 |48.525 | 41.054 | 39.100 | 6.123 | 2.176 | 5256 | 32.526 | 74.722 | 34.921 | 378.541

2025 yili verilerine gore basili ve elektronik yayim sayilarinda ve Ogrenci basina diisen kaynak sayisinda hedeflenen degerin iizerine
cikilmistir. Kiitiiphanenin fiziksel imkanlarindan ve koleksiyonundan yararlanmak iizere kiitliphaneye gelen kullanici sayisinin hedeflenen gosterge
degerinin ¢ok iizerinde oldugu goriilmektedir.
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2. Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Universitemiz Stratejik Plani kapsaminda Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 ile ilgili amag, hedef ve performans gostergeleri Strateji ve Gelistirme Daire
Baskanlig1 tarafindan diizenli olarak takip edilmektedir. ilgili ama¢ ve hedef kapsaminda
Bagkanligimizca iletilen verilere “BAIBU 2024-2028 Stratejik Planinda Yer Alan Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 Tarafindan Sunulan Ilgili Amag, Hedef ve Gostergeler
isimli Tablo 33’te yer verilmistir.

3. Diger Hususlar

Bagkanligimiz sahip oldugu imkin ve olanaklar ile amaclari dogrultusunda
kullanicilarin bilgi gereksinimlerine yonelik ihtiyacglarini karsilamaya caligsmis, ilgili veriler
asagida yer alan tabloda (Tablo 42) 6zetlenmistir.

Tablo 41. 2025 Y1l Performans Degerlendirme

‘ KONU SAYI
GENEL DURUM
Kiitiiphane Personel Sayisi 26
Kiitiiphane Uye Sayisi 20.372
Kiitiiphaneden Yararlanan Kullanici Sayisi 378.541
Mevcut Basili Koleksiyon Sayisi (kitap + ciltli dergi + tez) 129.464
Abone Veri Tabanlar1 Kapsamindaki E-Kitap Sayisi/E-Dergi Sayisi 514.349
Mevcut Gorsel — Isitsel Koleksiyon Sayisi (CD-ROM + DVD + hard disk) 8.481
2025 Y1l icinde

Satin Alinan Kitap 3.378
Bagis Gelen Kitap 1.010
Koleksiyona Eklenen Basih Kitap 4.604
(Kataloglama ve siniflama islemleri tamamlanan)
Koleksiyona Eklenen Tez 355
Kiitiiphanemizde Seslendirilen ve Kataloga Eklenen Kitap 2
Basihi Siireli Yayin Aboneligi (Ucretli + Bags) 6
Veri Taban1 Aboneligi (Kurumsal) 14
TUBITAK ULAKBIM-EKUAL Aracihg ile Erisime Sunulan Veri 45
Tabani
Indirilen Tam Metin Makale Sayisi 28.627
Karsilanan Destek talebi ve Cevaplanan Kullanic1 Sorusu 5.462
Deneme Erisimine Acilan Veri Tabam 47
Kitap Odiing¢ Verme islemi 11.745
Kiitiiphaneler Aras1 Odiing Islemi (Odiin¢ Alinan + Odiing Verilen) 36+41
Egitim Hizmetleri Birimi Tarafindan Diizenlenen Egitim Sayis1 26
Dis Paydaslarla Yapilan is Birligi Kapsaminda Diizenlenen/Duyurusu 102
Yapilan Egitim Sayisi
Baskanhgimiz Personeli Tarafindan Katihhm Saglanan Egitim ve Toplanti 44
Sayisi
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

Ustiinliikler

Kiitiiphanenin ana yerleskede yer almasi,
Kiitiiphanecilik alaninda uzman personel sayisi,
Kiitiiphane otomasyon programina sahip olunmasi,

Giivenlik sistemine (Radio Frequency Identification- RFID, kamera sistemi)
sahip olunmasi,

Otomasyon sistemi ve giivenlik sistemi ile entegre ¢alisabilen ddiing ve iade
cihazlarinin olmasi,

Universite Bilgi Yonetim Sistemi (UBYS) ile entegre iiye kayitlarinin online
olarak yapilabilmesi,

Kullanicilara kiitiiphane hizmetlerinden ge¢ saatlere kadar faydalanma
imkaninin sunulmast ve egitim Ogretim doneminde 7/24 hizmet verebilen
caligma salonunun bulunmasi,

TUBITAK ULAKBIM EKUAL tarafindan erisime acilan elektronik
kaynaklarin olmasi,

Kiitiiphaneler Arasi Is Birligi Takip Sistemi kapsaminda olunmast,
Ulusal Toplu Katalog (TO-KAT) Sistemine dahil olunmasi,

Dis paydas olan firmalar tarafindan saglanan veri tabanlarinin {icretsiz deneme
erisimine agilmasi,

D1s paydas olan firmalar tarafindan arastirmalar1 ve arastirmacilar1 destekleyici
egitimlerin iicretsiz olarak diizenlenebilmesi,

Anadolu Universite Kiitiiphaneleri Konsorsiyumuna (ANKOS) iiye olunmast,

Gerekli goriildiiglinde personelin  toplanti, konferans ve seminerlere
gonderilmesi,

Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda ¢alismalarin siirdiiriilmesi,

Zayifliklar

Kiitiiphanedeki bilgisayar ve otomasyon sistemi arizalarinda sorunlari
cOzebilecek ve teknik destek saglayacak yazilim ya da bilgisayar programlama
alaninda uzmanlasmis sistemlerin gelismesinde de rol alabilecek teknik bir
personelin olmamasi,

Kiitiiphane hizmet binasinda bulunan c¢alisma salonlarinin sesli ve sessiz
caligma alanlan olarak ayrilamamasi, sesli ¢alisma alanlarinin yer almamasi,
ses yalitim konusunda yasanan yapisal sorunlar,

Universitemizin dagmik yapida olmasindan kaynaklanan sorunlar (Diger
verleske ve yiiksekokullarin, ana yerleskede bulunan kiitiiphane hizmet ve
olanaklarindan yeterince yararlanamamast),

Ana yerleskeden uzak olan kampiislerde biitce, personel ve yer sorunu nedeni
ile kiitiiphane hizmetlerinin aksamasi,
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C. Degerlendirme

Sahip oldugu uzman kadro ve gelismeye devam eden koleksiyonu, teknoloji destekli
hizmetleri ile 6ncelikli olarak Universitemiz mensubu idari ve akademik personeli ile
ogrencilerine hizmet sunan Kiitliphanemiz, sahip oldugu imkan ve olanaklar ile tiim
kullanicilarina en iyi hizmeti verebilmek iizere ¢aligmalar yiiriitmektedir. Kullanicilarin
talepleri anlik degerlendirilmekte, gerektiginde raporlanarak ilgili birimlere ve {ist
yonetimlere sunulmaktadir. Kiitliphaneden yararlanan kullanici goriisleri, yapilan anketler,
hizmet ve kaynaklarm kullanim istatistikleri degerlendirildiginde kiitliphane hizmetlerine
duyulan memnuniyet 6n plana ¢ikmaktadir.

Kiitliphanemizin bina ve yer sorunu hayata gecen yeni bina projesi ile ortadan kalkmis
olsa da kullanim istatistikleri ve kullanic1 goriisleri dogrultusunda bina i¢inde ihtiyaglara
yonelik imkan ve olanaklarin artirilmasi, mevcut imkanlarin iyilestirilmesi yOniinde
yeniliklerin yapilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir.

Kiitiiphanede kullanilan RFID giivenlik sistemi ve bu sistemle entegre kullanilabilen
yazillm ve cihazlar sayesinde kiitiiphanemiz akilli bir kiitiiphane olarak hizmetlerini
gelistirmistir.  Kiitiiphane iiyelikleri UBYS ile entegre bir sekilde online olarak
yapilabilmektedir. Kullanicilar basili materyalleri personel destegine ihtiya¢ duymadan ilgili
cihazlar aracilig1 ile kendisi Odiing alabilmekte ya da iade edebilmektedir. Sistemlerin
sorunsuz isletilmesi ve teknolojik hizmetlerin sunumunun gelistirilerek devam ettirilebilmesi
konusunda yazilim ya da programla alaninda uzman teknik personel ve biit¢e agisindan
destege ihtiya¢ duyulmaktadir.

Universitemizin stratejik plan ve biitge performans gdstergelerinde hedeflendigi ve
Baskanligimizin gorevleri, amag¢ ve hedefleri kapsaminda da yer verildigi {izere kiitiiphane
koleksiyonun giincellenmesi, nitelikli olarak artirilmasi gerekmektedir. Ayrica yeni agilan
boliimlerin her tiirlii (basili ve elektronik) kaynak ihtiyacinin saglanabilmesi; bilgi kaynagi
temininde doviz kurundaki dalgalanmalardan ve enflasyon durumundan olumsuz
etkilenilmemesi (mevcut ve kullanilan veri tabani aboneliklerin devam ettirilebilmesi, yeni
abonelik taleplerinin karsilanabilmesi-siirdiiriilebiliv kaynak temini) ve mevcut donanimin
bakim ve onarimlarinin saglanabilmesi i¢in ilgili biitce kalemlerine saglanan destegin
stirdiirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Universitemizin diger yerleskelerinde bulunan dgrencilerin de kiitiiphane hizmet ve
olanaklarindan esit diizeylerde yararlanabilmesi i¢in bu yerleskelerde de kiitiiphanelerin (sube
kiitiiphanelerin) olusturulmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu kapsamda gereken biitce, personel
ve yer sorununa ¢O0zim getirilmesi, ilgili kampiislerde verilen egitimlere katki sunacak
koleksiyon olusturulmasi yoniinde desteklerin artirilmast 6nemli konular arasinda yer
almaktadir.
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V- ONERI VE TEDBIiRLER

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin misyonu ve vizyonu ¢ergevesinde

gerekli hizmeti sunabilmesi amaciyla dikkate alinmasi dngoriilen Oneri ve tedbirler asagidaki

gibidir:

Koleksiyonun nitelik ve nicelik bakimindan zenginlestirilmesi, kullanicilarin
kaynak ihtiyacinin karsilanabilmesi ve Universitemizde yeni acilan
fakiilte/boliimlere yonelik koleksiyon olusturulabilmesi icin saglanan biitce
olanaklarinin devam ettirilmesi.

Hizmete agilan yeni kiitiiphane binasinin giderleri dikkate alinarak ilgili biitce
kalemlerinde gerekli destegin saglanmasi. Doviz kuru, enflasyon durumu
dikkate alinarak yayin alim ve akilli kiitiiphane hizmetlerinin siirdiirtilebilmesi
icin bakim-onarim biit¢esinin desteklenmesi.

Otomasyon ve sistemlerin yonetilmesi konusunda teknik destek verebilecek
personel ihtiyacinin karsilanmasi.

Hizmet binasi i¢inde ses yalitim sorununun c¢oziilmesi, ihtiyaglara yonelik
imkan ve olanaklarin saglanmasi, mevcut imkanlarin iyilestirilmesi yoniinde
yeniliklerin yapilabilmesi i¢in gerekli projelerin devreye alinmasi.

Universitenin diger yerleskelerinin kiitiiphane ihtiyaglarmi karsilamak adina
ilgili fakiilte ve yiiksekokullara gerekli yer, personel ve biitce desteginin
saglanarak sube kiitliphanelerin olusturulmasi.
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VI- EKLER

A. I¢ Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANT!

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiiriitilen faalivetlerin géirev, vetki ve sorumluluklann agik
bir gekilde belirlendii uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli
ve yetkin personel taralindan yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin
belirlenmesini ve uypun kontrol faalivetlerinin uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim
sisteminin olusturulmasing ve isletilmesini ve tlim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde
izlenmesini ve geligtirilmesini saflamaktan, verdiim harcama talimatlanimn biitge ilke ve
esaslanna, kanun ve diger mevzuata uy gun olmasindan, kaynaklarm etkili, ekonomik ve verimli
kullarulmasindan ve fist yoneticiye ve vetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun,
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yilritiilmesine, her tiirld usulsiizlilk ve yolsuzlugun
dnlenmesine, varlik ve kaynaklarnn korunmasina, muhasebe kayitlarnmin dogru ve tam olarak
tutulmasina, mali bilgi ve yinetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir olarak tiretilmesine iliskin
veterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olugturuldugunu ve
uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiriitilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmig,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasthklanm azaltacak tedbirler uygulanmi ve
raporlanmistir,

Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i denetim raporlanna dayanmaktadir.”

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (BOLU-
22/01/2026)

Dr. Aynur ER$OY CAVAC
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskam

Not: Giivence beyamm asagida belirtifim gekincelerim ile birlikte dikkate alinmalidur:*

| Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan ig kontrol glivence beyam birim faaliyet raporluna eklenir,

!yl _1|_-.,-1j:1-i||\-j\- harcama vetkilisi defismisse “benden dnceki harcama yetkilisityetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

! IT;.r;;|-.1;| yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar spesifik ve gerckgeli olnrak liste halinde bu beyana
eklenir, Harcama vetkilisinin herhangi bir gekincesi yoksa bu kisim bog birakelr,

51




